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INTRODUCCION

En la educacion se transmiten y ejercitan los valores que hacen posible la vida en sociedad y se
adquieren los habitos de convivencia y de respeto mutuo. Por ello, la formacion en el respeto de los
derechosylibertades fundamentalesy enelejercicio de latoleranciay de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivenciaes, de acuerdo conel articulo 1 de laLey Organica 3/2020, de 29 de diciembre,
por la que se modificalaLey Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion., uno de los fines primordiales
que persigue el sistema educativo.

A la consecucion de este fin deben contribuir no sélo los contenidos formativos transmitidos en cada
una de las etapas del sistema educativo, sino también muy especialmente, el régimen de convivencia
establecido enel Centro. Las normas de convivencia del Centro, regulando los derechos y deberes de los
distintos estamentos que lo componen en el ejercicio de la actividad académica, deben propiciar el clima
de responsabilidad, de trabajo y esfuerzo, que permita que todos los alumnos/as obtengan los mejores
resultados del proceso educativo y adquieran'los habitos y actitudes recogidos en legislacion vigente.

Paraconseguir tales fines, es preciso que toda lacomunidad asuma que la definicién y concrecion de
los derechos y deberes de cada cual y de los procedimientos paragarantizar su cumplimiento requieren de
la existencia de normas.cuyo objetivo es contribuir al desarrollo de la libertad, la.responsabilidad, la
tolerancia, elrespetoy-la-solidaridad como valores que propician la creacionde-un-clima:de convivencia
armonica, favorecedor de lacooperacidnyel trabajo, que impregne la organizaciéndel Centro, de manera
que, superando los limites de una mera declaracion escrita, incida efectivamente en la vida cotidiana del
Instituto.

Los principios basicos del presente Reglamento de Organizacion y F miento de este Instituto de
Educacidn Secundaria, son los siguli X

a) Garantizar, emi ando los derechosy el

e) Regular aspecto expresa.en la vigente
legislacion.
Por tantosel Consejo Escol
disposiciones legales a que se refier

entro aprueba las si tes normas que, junto con las
0 de Organizacion y Funcionamiento.

1.- CAUCES DE_PARTICIPACION DE LOS DISTINTOS
SECTORES DE LA COMUNIDAD. EDUCATIVA.EN LA VIDA DEL
CENTRO.

1.1.- CONCEPTO Y FINALIDAD

El concepto de participacionen el funcionamiento, control y gestiénde las actividades del Centro de los
distintos sectoresde la Comunidad Educativa debe garantizar la pluralidad y la intervencion democratica
de los distintos estamentos que la integran. Tiene como objetivo mejorar la accion educativa mediante la
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unidn de esfuerzos, el intercambio de informacion, laaportacién de ideas, lagestidn conjunta, la prestacion
de apoyos y colaboracidn en el acercamiento del centro educativo con la sociedad.

Criterios de participacion:

a) Favorecer y potenciar la participacion positivay constructivade los diferentes sectores de la
comunicad educativa, profesorado, alumnado, personal de administraciony servicios y familias, enel
desarrollo y consecucion del Plan de Centro.

b) Fomentar la participacion de las familias en la vida del Centro al estar convencidos de la necesidad
imprescindible de su participaciona la hora de reducir el fracaso escolar del alumnado.

c¢) Favorecer el conocimiento mutuo entre los diferentes sectores de laComunidad Educativa con objeto
de generar vias de colaboracion que contribuyan a la mejorade la calidad de la ensefianza ofertadae
impartida por el Centro.

d) Planificar actividades (puertas abiertas, visitas, exposiciones, conferencias) que permitan la
interrelacion de los diferentes sectores que componen nuestra comunidad educativa.

e) Establecer cauces de comunicaciony participacion permanentes tanto a nivel institucional como a
través de la acciontutorial.

1.2. LA PARTICIPACION DFJRROEESORADO

Los profesores/as tienen garantizada su participacion en la organizaciony gestion del Centro a través del
Claustrode Profesorado, mediante su representacion en el Consejo Escolar y sus Comisionesy por
medio de los distintos ¢rganos de coordinacion docente que aparecen en el presente reglamento: Equipo
Técnico de Coordinacion Pedagogica, areas, Departamentos, Equipos Docentes y Tutorias.

El Claustro de Profesorado recibira informacion puntual de todas aquellas cuestiones referidas a la vida del
centro. Las informaciones dirigidas a los miembros del Claustro de Profesorado lo seran por medios
electrénicos (mensajeria Seneca y/o Correo corporativo G-suite).

El uso de lamensajeriaSenecay/o correoelectronico corporativo, seusarapor todo el Claustro como medio
de comunicacion Unica'y exclusivamente profesional, en relacion a las tareas_y funciones que cada
profesor/a tenga encomendada en el curso académico (Jefaturas de departamento, Tutoria, miembro de
equipo docente, orientadora...). Las comunicaciones se haran al _g de coordinacion al que se
pertenezca para cumplir con i en ese curso acadé
El uso de estos medios nes personales.

¢) Las Juntas.de'delegados y delegadas del alumnado.
d) Los Caonsejos Escolares Mun inci

Esta participaciénse llevara a cabo tanto a nive , mediante la elecciény desarrollo de funciones
del Delegado de Grupo, como anivel de Centro, indirectamente, mediante la Junta de Delegados, y
directamente, mediante la eleccion de sus representantesenel Consejo Escolar.

1.3.1.-DELEGADOS Y SUBDELEGADOSDE GRUPOS. FUNCIONES.

El Delegado, o0, en su caso, el Subdelegado, tiene las siguientes competencias:

a) Representar legalmente a sus comparieros/as en las relaciones generales del grupo ante los distintos
estamentos de la comunidad educativa y dentro de la Junta de Delegados.

b) Exponer los proyectos, sugerencias y/o reclamaciones del grupo al que representaa su profesor-tutor o
a los 6rganos de gobierno y de coordinacion docente del Centro, siendo portavoz de la expresionde la
mayoria sobre cuestiones de interés colectivo.

c¢) Coordinar las iniciativas que sirvan para fomentary lograr una mejor convivencia en el grupo y en el
Centro.
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d) Promover cuanto pueda servir para mejorar el nivel académico y formativo de los alumnos, en contacto
con Tutor, Equipo Educativo y Direccion del Centro.

e) Ser el responsable del control del parte de asistencia, presentandolo al profesor parasu firmaal comienzo
de laclase.

f) Actuar como portavoz del grupo ante los distintos profesores en lo referente ala fijacion de fechas para
pruebas o exdmenes.

g) Poder asistir ala fase inicial de las sesiones de evaluacién de su grupo, en la que se comentan los datos
y/o resultados globales.

h) Informar a los alumnos de su grupo de las cuestiones tratadas o decisiones adoptadas en las reuniones a
las que hayan asistido en razdn de su cargo.

i) Participar en el establecimiento y desarrollo de actividades culturales, recreativas y deportivas en el
Centro, colaborando para ello con el Vicedirector y los Departamentos responsables de las mismas.

j) Comunicar al profesor de guardia la ausenciadel profesor correspondiente, trascurridos 10 minutos desde
la hora de inicio de la clase.

i) El subdelegado o subdelegada sustituiraala personaque ejerce ladelegacionencaso de vacante, ausencia
0 enfermedad.

1. Por el ejercicio de sus funciones como portavoz de la clase no puede ser sancionado.

1.3.2.-. ELECCION.

1. Las eleccionesde Delegados seran organizadas y convocadas durante el primer mes del curso escolar
por la jefatura de estudios, en colaboracion con los tutores/as de los grupos y 10s representantes del
alumnado en el Consejo Escolar.

2. El alumnado de cada clase elegira, por sufragio directo y secreto,
delegada de clase, asi como u legado o subdelegada.

3. Antes de producirs ntemente estén
matriculados d materias, asig a que se encuentran;

orfa simple, un delegado o

5. Sefprocedera a una pri

6. En el recuento de p
habido).

7. Si enestaprimeravotacion ningu aabsoluta, se procedera.a una segunda
eleccion, para la que se eliminaran los candidatos con menos de un 5.% de votos validos, no siendo ya
preciso en este.caso lamayoriaabseluta para la eleccion de delegado, que lo'sera por mayoria simple.

8. Al término de la primerao segunda votacion, en'su caso, el Presidente/ade la MesaElectoral proclamara
Delegado/a de los alumnos/as del grupo al alumna/a que haya obtenido un mayor nimero de votos,
debiendo firmar en el acta de eleccion.su aceptacion del cargo.

9. El alumno/a que hubiera quedado en segundo lugar sera proclamado Subdelegado, debiendo firmar
también su aceptacidn en dicha acta.

10. El nombramiento como Delegado/ay Subdelegado/a del grupo se produce automaticamente cuando el
acta del proceso electoral esta en posesion de la jefatura de Estudios.

se considerar

1.3.3.-.CESE.

1. El cese como delegado y/o subdelegado de grupo se producira por alguno de los siguientes motivos:
a) La pérdida de su condicion de alumno/a oficial del grupo.
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b) La dimisidn por escrito razonada y aceptada por el Tutor/ay la Vicedirectora.

c¢) Ladecisidndela Vicedirectora, oido el Tutor/a, en caso de incumplimiento o abandono de sus funciones.

d) La pérdidade la confianza de lamayoriaabsoluta de alumnos del grupo, puesta de manifiesto, eninforme
razonado, al tutor/ay aceptado por éste y la Vicedirectora.

2. Dada alguna de estas situaciones, desde la Vicedireccion, previa consultaconel Tutor/a, se procederda
convocar nuevas elecciones de Delegado y/o Subdelegado, en un plazo méximo de 15 dias.

1.3.4.- DEFINICION, COMPOSICION Y COMPETENCIAS DE LA JUNTA DE
DELEGADOS.

DEFINICION.

La Junta de delegados y delegadas del alumnado estara integrada por todos los delegados y delegadas de
clase, asi como por los representantes:delralumnadorenel:ConsejorEscolar del centro.

FUNCIONES.

Ademas de las'que lesasigneel Director/adel Centro, laJunta de Delegadostiene las siguientes funciones
designadas por-el-reglamento.de organizacion y funcionamiento:

a) Elevar al equipo directivo propuestas para la elaboracion del Plan de Centro..

b) Ser informados de las cuestiones que afecten de forma directa a los alumnos/as, e informar a los
Consejeros escolares estudiantiles de la problemética de cada grupo o curso.

¢) Ser informados por los representantes de los alumnos/as enel Consej
en el mismo.

d) Elaborar informes par.
e) Elaborar propue ificacion de izacig onamiento, dentro del

olar sobre los temas tratados

1. La reunién de constitucion de éste drgano a por el Vicedirector del Centro.

2. LaJuntade delegados y delegadas del alumnado elegira, por mayoriasimple, durante el primer mes del
curso escolar, unavez elegidos todos/as los.delegados/as de grupos, un delegado o'delegada del centro,
que hard funcién de presidente, asi como'un subdelegado o subdelegada, que hara funcidn de secretario
Y, que en su caso, sustituirda la persona que “ejerce la presidenciaen caso de vacante, ausencia o
enfermedad.

3. Paralaelecciondel presidente y secretario se llevarda cabo el mismo procedimiento descrito que para
la eleccion de Delegados/as y subdelegados/as de grupo.

1.3.6.- COMPETENCIAS DEL PRESIDENTE/AY DEL SECRETARIO/A DE LA
JUNTADE DELEGADOS.

1. Seran competencias del Presidente:
a) Convocar y presidir la Junta de Delegados/a.
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b) Representar a la Junta de Delegados ante los 6rganos colegiados y unipersonales del Centro.
¢) Actuar por mandato de la Junta de Delegados ante las Autoridades académicas.

2. Seran competencias del Secretario:
a) Levantar acta de todas las reuniones.
b) Custodiar el Libro de Actas.

1.3.7.-. CESES DEL PRESIDENTE/AY DEL SECRETARIO/A DE LA JUNTA DE
DELEGADOS.

1. El cese como presidente y/o secretario de la Junta de Delegados se puede producir por:

a) La pérdida de su condicion de alumno/a oficial del Centro.

b) La dimisidn por escrito razonada ante la Junta de Delegados y aceptada, en su caso, por ella.
c) La pérdida de la confianza de la mayoria absoluta de los miembros de la Junta de Delegados.

2. Dada alguna de estas situaciones, desde la Vicedireccion del Centro, se procedera a convocar nuevas
elecciones de Presidente y/o Secretario de la Junta de Delegados.

3. Cuando algin componente de la Junta de Delegados pierda su condicién de Delegado de grupo o
representante dealumnosenel Consejo Escolar, dejarade pertenecer aladuntay-supuesto serdocupado
de forma reglamentaria:

1.3.8. - FUNCIONAMTENTO.

1. La Junta de Delegados

nado un espacio adecuado
iento. Parael.ejercicio

1. Lajefaturade sfacilitaraalaJunta de delegados y delegad
para que pueda celebrar i i
de este derecho, hab
a) Ebn° de horasilectivas que se podran destinar a este fin nunca seraSUperior a 3 por trimestre.

b) El ardendel dia de laasamb : Vo que tengan unasincidenciadirecta
sobre el alumnado.

c) La fecha, hora y orden del dia de la asamblea se comunicaréa la direccidndel centro con 2 dias de
antelacion, através de‘la Junta de Delegados:

1.3.9.- LOS/AS ALUMNOS/AS EN EL CONSEJO ESCOLAR.
Rn: Articulo 60 d 327/2010

1. Larepresentaciondel alumnado en el Consejo Escolar seraelegidapor losalumnos y alumnas inscritos
o matriculados encualquiera de las ensefianzas del Centro. Seran elegibles aquellos alumnos y alumnas
gue hayan presentado su candidatura y haya sido admitida por la Junta electoral.

Las asociaciones del alumnado legalmente constituidas podran presentar candidaturas diferenciadas,
que quedaran identificadas en la correspondiente papeleta de voto en la forma que se determine por
Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacién.

10
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2. Laeleccionestaraprecedidapor laconstitucionde la Mesaelectoral que estaraintegrada por el director
o directoradel centro, que ostentarala presidencia, y dos alumnos o alumnos designados por sorteo,
de entre los electores, ejerciendo la secretaria de la Mesa el de mayor edad entre ellos.

3. Cada alumno o alumna s6lo haré constar en su papeleta tantos nombres de personas candidatas como
puestos a cubrir. La votacidn se efectuaré de acuerdo con las instrucciones que dicte laJuntaelectoral.

4. Podran actuar de supervisores de la votacion los alumnos y alumnas que sean propuestos por una
asociacion del alumnado del centro o avalados por la firma de, a menos, diez electores.

1.4.- LAS ASOCIACIONES DEL ALUMNADO.

1. El alumnado matriculado en un instituto de educacion secundaria podra asociarse, de acuerdo con la
normativa vigente.

2. Las asociaciones del alumnado tendran las finalidades que se establezcan en sus propios estatutos, entre
las que se consideraran, al menas; las siguientes:

a) Expresar la opini6n del alumnado en todo aquello que afecte a su situacion en el instituto.

b) Colaborar en la labor educativa del centro yen el desarrollo de las actividades complementarias y
extraescolares del mismo.

c¢) Promover la participacion del alumnado en los 6rganos colegiados del centro.

d) Realizar-actividades-culturales, deportivas y de fomento de la accion.cooperativay-del trabajo en
equipo.

3. Las asociaciones del alumnado tendran derecho a ser informadas de las actividades y régimen de
funcionamiento del instituto, de las evaluaciones de las que haya podido serobjetoel centro, asi como
del Plan de Centro establecido por el mismo.

4. Las asociaciones del alumnado se inscribiranen el Censo de Entidad
a que se refiere el Decreto 9, de 31 de marzo, por
Colaboradoras de |

aboradoras de la Ensefianza,
de Entidades

1.5,,4SOBRE LA PA ALUMNOSy/AS.

1. Anivel particular, la participacio
de'surelacion con el Profeso oradel Centro 'y mediante reuniones
periddicas de familias de grupo debidame adas. Para estajparticipacion, el'Profesor Tutor
del grupo seréel interlocutor para todos aquellos asuntos relacionados con la trayectoria académica
de sus hijos, adecuandose, en todo casoyalaisiguiente:

a) En el horario de‘cada profesor/atutor figurarauna hora semanal destinada a laatenciénde padres,
madres o representantes legales delalumnado, de la gue seréninformados al comienzo del curso.
Esta hora se fijara de forma que se posibilite laasistencia de los mismos, y en todo caso, en
horario de tarde. Cualquier otravisita fuera del horario asignado debera hacerse previo acuerdo
con el Profesor/a Tutor. En cualquier caso y con el fin de poder disponer de una informacion
actualizada de la marcha académicadel alumnado, se solicitarapreviamente laentrevistaconel
Tutor/a.

b) En caso de requerir entrevista con algin otro profesor del grupo, éstaseraconcertada através del
Tutor.

¢) Las Orientadoras del Centro contaran en su horario con horas de atencion a las familias para
atender demandas relacionadas con sus competencias.

los Padres/madres de Al s/as queda establecidaa través

11
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2.Anivelde Centro laparticipacidnde las familias se establece através de sus representantes enel Consejo
Escolar del Centro, la Asociacion de Padres y Madres de Alumnos y los delegados de padres y madres.

1.5.1.-LASASOCIACIONES DE MADRES Y PADRES DEL ALUMNADO.

1. Podréan asociarse las madres, padres y representantes legales del alumnado matriculado en el
instituto, de acuerdo con la normativa vigente.

2. Las asociacionesde madres y padres del alumnado tendrén las finalidades que se establezcan en sus
propios estatutos, entre las que se consideraran, al menos, las siguientes:

a) Asistir alos padres, madres o representantes legales del alumnado en todo aquello que conciernaala
educacion de sus hijos e hijas 0 menores bajo su guarda o tutela.

b) Colaborar en las actividades educativas del instituto.

c) Promover la participacion de los padres y madres del alumnado en la gestion del instituto.

3. Las asociaciones de madres "y padres del alumnado  tendran derecho a ser informadas de las
actividades y régimen de funcionamiento del centro, de las evaluaciones de las que haya podido ser
objeto, asi como del Plan de Centro establecido por el mismo.

4. Las asociaciones de madres y padres del alumnado se inscribirén en el Censo de Entidades
Colaboradoras de.la Ensefianza, a que se refiere el Decreto 71/2009, de 31 de.marzo.

5. Se facilitarala.colaboracion de las asociaciones de madres y padres.del-alumnadoe-con los equipos
directivos deloscentros, y la realizacion de acciones formativas en las que participen las familias y
el profesorado.

1.5.2.- DELEGADOS'DE PADRES YMADRESDELEAI U

Rn: Articulo 24 g). D

b) i i rso durante lareunion

asistentes; asi como, aun subdelegado/ade padres y madr
delgado/a de padres y uracién del mandato. de delegado de
padres y madres debe ser de un curs . Debemos recordar que el delegado de padres y
madres _puede ser cesado. El cese puede ser por incumplimiento de sus funciones

0 es condicionnecesariaque el

1.5.3.- LOS PADRES/MADRESY TURORESPAS'LEGALES EN EL CONSE]JO
ESCOLAR.

1. Las relacionesentre el Consejo Escolary la AM.P.A. quedan establecidas a través del representante
de la Asociacion en el Consejo.

2. Larepresentacionde los padres y madres del alumnado en el Consejo Escolar corresponderaa éstos o
a los representantes legales del alumnado. El derecho a elegir y ser elegido corresponde al padre y a la
madre 0, en su caso, a los representantes legales del alumnado.

3. Seréan electorestodos los padres, madres y representantes legales del alumnado que esté matriculado
en el centro y que, por tanto, deberan figurar en el censo. Seran elegibles los padres, madres y
representantes legales del alumnado que hayan presentado su candidatura y haya sido admitida por la
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Junta electoral. Las asociacionesde madres y padres del alumnado, legalmente constituidas, podran
presentar candidaturas diferenciadas, que quedaran identificadas enla correspondiente papeletade voto
en la forma que se determine por la Junta electoral.

4. La eleccion de los representantes de los padres y madres del alumnado estara precedida por la
constitucion de la Mesa electoral encargada de presidir la votacion, conservar el orden, velar por la
pureza del sufragio y realizar el escrutinio.

5. LaMesaelectoral estard integrada por el director o directora del centro, que ostentara la presidencia, y
cuatro padres, madres o representantes legales del alumnado designados por sorteo, ejerciendo la
secretariael de menor edad entre éstos. La Junta electoral deberd prever el nombramiento de cuatro
suplentes, designados también por sorteo.

6. Podrén actuar como supervisores de la votacidn los padres, madres y representantes legales del
alumnado matriculado en el centro propuestos por una asociacion de madres y padres del alumnado
del mismo o avalados por la firma de, al menos, diez electores.

7. Cada elector s6lo podr& hacer constar en su papeleta tantos nombres como puestos a cubrir,
descontando, en su caso, el representante designado por la asociacionde madres y padres del alumnado
mas representativo del instituto.

8. Los padres, madres y representantes.legales.del.alumnado.podran participar en la votacion enviando
su voto a la Mesa electoral del centro antes de la realizacion del escrutinio por correo certificado o
entregandolo al director o directoradel centro, que lo custodiara hasta su traslado a la correspondiente
Mesa electoral; en el-modelo de papeleta aprobado por la Junta electoral:

En la Orden por la que se regulenlas procesos electarales, se determinaranlos requisitos exigibles para
el ejercicio del voto por este procedimiento, los extremos gque garanticen el secreto del mismo, la
identidad de la persona votante y la ausencia de duplicidades de voto, asi como la antelacion con la
que podraejercerse el mismo.

9. LaJuntaelectoral,conel fi

1.6.9PAS

1. Quedaestablecidapormedio de s scolar, que seraelegido.por el personal
que realiza.en el Centro funciones de esta naturaleza, siempre queresté vinculado al mismo, o al
Ayuntamiento correspondiente, por.relacion juridico-administrativao laboral. Seran elegibles aquellos
miembros de este personal.que se hayan presentado como candidatos y. hayan sido admitidos por la
Junta Electoral.

2. Parala elecciondel representante del personalde administraciony servicios, se constituirauna Mesa
electoral, integrada por el Director, que actuara de presidente, el Secretario, que actuara como tal, y el
miembro del citado personal con més antigiiedad en el Centro. En el supuesto de que el nimero de
electores seainferior a cinco, la votacion se realizara ante la Mesa electoral del profesorado en urna
separada.

3. Lavotacion se efectuara mediante sufragio directo, secreto y no delegable.

13
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1.7.- PERSONAL DE ATENCION EDUCATIVA COMPLEMENTARIA.

ol

.Enelcasod

Sera una persona la que formaraparte del Consejo Escolar en representacion del personal de atencién
educativa complementaria.

Cuando la incorporacion al Consejo Escolar de la persona representante del personal de atencion
educativa complementaria suponga que el nimero de profesores y profesoras que integran el Consejo
Escolar sea inferior a un tercio del total de sus miembros, se ampliara dicha representacién con un
profesor o profesoramas. De igual forma si, como consecuenciade dicha ampliacidn, el nimero de
padres, madres, alumnos y alumnas representantes de ambos sectores de la comunidad educativa en el
Consejo Escolar resultara inferior a un tercio del total de sus miembros, se incrementara dicha
representacion con un padre o madre y, en su caso, un alumno o alumna.

La personarepresentante del personal de atenciéneducativacomplementariaseraelegidapor el personal

que realice enel centro funciones de estanaturalezay esté vinculado al mismo como personal estatutario
o laboral. Serén elegibles aquell e hayan presentado su candidatura y
ésta haya sido admitida por la J

Para la eleccion de la personar encion educativa complementaria se
constituird una Mesa electoral, integ o.directora que ostentard la presidencia, el
secretario o0 secretaria del institutc | director o directora, que ostentard la
secretaria, y el miembro del citado d en el centro. En el supuesto de que el
nimero riorac ante Iml profesorado,
enurna separada. N 4

Jraraene ar, siempre que

Unica pe

ésa seasu
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2.- CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN EL
RIGOR Y LA TRASPARENCIA EN LA TOMA DE DECISIONES
POR LOS DISTINTOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DE
COORDINACION DOCENTE.

CON RESPECTO A LOS ORGANOS DE GOBIERNO

2.1.-El CONSE]O ESCOLAR sera convocado por orden de la presidencia, adoptado por

propia iniciativa o a solicitud de, al menos, un tercio de sus miembros, a través de mensajeria Seneca.

La celebracion de las reuniones seraviatelematicayusando laplataforma Moodle paraello.

Para la celebracion de las reuniones ordinarias, la secretaria del Consejo Escolar, por orden de la
presidencia, convocaracon el correspondiente.orden.del.diaa.los.miembros del mismo, con unaantelacion
minima de una semana, y pondré a su disposicionla correspondiente informacion sobre los temas a tratar
en la reunidn. Podrén realizarse, ademas, convocatorias extraordinarias con una antelacién minima de
cuarenta y ocho horas, cuando la naturaleza de los asuntos que hayan de tratarse asi lo aconseje.

Las competencias del.consejoescolar estan recogidas en el articulo 51 del,Decreto.327/2010, y entre ellas:
1. Elegir la comision permanente integrada por el director, el jefe de estudios, un profesor, un padre o
representante legal del'alumnado y un alumno, elegidos por los representantes de cada uno de los sectores
en dicho érgano. Entre sus funciones se encuentran:

a. Mantener al dia el presente reglamento, mediante el estudio de todalalegislacion que vaya apareciendo
y el andlisis de cuantas sugerencias les lleguen.

b. Proponer al pleno del consejo escolar, en su reunion ordinaria del
escolar, lainclusionen el reglamento de las modificaciones que pro

de septiembre de cada curso
conformidad con el parrafo

precedente.

c. Durante el mes de i oponer por escrito,
ante la comisio

d. Resolver to directricesdela

2. Asimismo, el ¢ escolar de los institutos de educacion secu nstituira unarcomisién de
convivencia integrada por el di ala presidenci e estudios, dos profesores, dos
padres o representantes | resentantesde cada uno de

los sectores en elconsejo.

Segun el articulo 126 de la Ley Organica 3/2020, mbre, por laque se madificalaley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, sin perjuicio de las competencias del Claustro de profesorado en
relacion con la planificacion'y organizacion docenteylas decisiones que adopte el Consejo Escolar
deberén aprobarse preferiblemente por consenso. Para los casosen los queno resulte posible alcanzar
dicho consenso, las Administraciones educativas regularan 1as mayorias necesarias para la adopcion de
decisiones por el Consejo Escolar, a la'vez que.determinaran la necesidad de aprobacién por mayoria
cualificada de aquellas decisiones con especial incidencia en la comunidad educativa

2.2.-El CLAUSTRO DE PROFESORADO: Las reuniones del Claustro de

Profesorado se procuraré que se celebrenen el dia y con el horario que posibiliten la mayor asistencia
posible. En las reuniones ordinarias, la secretariadel Claustro de Profesorado, por orden de la directora,
convocara con el correspondiente orden del dia a los miembros del mismo, con una antelaciéon minima de
cuatrodias y pondraa sudisposiciénlacorrespondienteinformacionsobre los temas incluidos enél. Podrén
realizarse, ademas, convocatorias extraordinarias con una antelacion minima de cuarenta 'y ocho horas,
cuando la naturaleza de los asuntos que hayan de tratarse asi lo aconseje.
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El Claustro de Profesorado sera convocado por acuerdo de la directora, a través de mensajeria Seneca,
adoptado por propia iniciativa o a solicitud de, al menos, un tercio de sus miembros. La asistenciaa las
sesiones del Claustro de Profesorado sera obligatoria para todos sus miembros, considerandose la falta
injustificada a los mismos como un incumplimiento del horario laboral.

La celebracidn de las reuniones serd via telematica, usando la plataforma Moodle paraello.

En relacidna las deliberaciones o acuerdos, se atenderaa lo establecido enel articulo 17.4 de la seccion
3°de laLey40/2015 de régimenjuridico del sectorpublico: “No podraser objeto de deliberaciéno acuerdo
ningun asunto que no figure incluido en el orden del dia, salvo que asistan todos los miembros del 6rgano
colegiado y sea declarada la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria”

2.3.-SOBRE LOS ACUERDOS ADOPTADOS.

Seréd obligaciénde la presidencia de'los @rganos anteriores el comunicar y dar la debida publicidad de los
acuerdos adoptados asi como el disponer de todos los recursos asualcance para que se vean cumplidos los
mismos.

Cuando los acuerdos provengan del Consejo Escolaro del'ETCP donde no se encuentran presentes la
totalidad del Claustro de Profesorado, seraobligacionde la Direcciony de las Jefaturas de Departamento
asi como de las Coordinaciones de Area dar la debida publicidad de lo acordado y de las medidas
establecidas.

Cuando las medidas adoptadas impliquendirectamente aalgin sector concreto, ladirecciondeberadirigirse
a sus representantes.paratransmitirles la informacién sobre lo acordado.

CON RESPECTO A LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

2.4.- ORGANOS DE C

1. Enlos institut 0 coordinacion docente:

f) Tutoria.
), Departamentos de co ny, en su caso, departamento de
actividades complementarias y total de once en'el.supuesto de que el
instituto imparta la educacion secundaria obligatoriao de quince, si también imparte ensefianzas
de bachillerato.
2. En el proyecto educativo estan establecidos los criterios pedagogicos para el funcionamiento de otros
organos de coordinacidn docente. En el IES ALGUADAIRA, los criterios para la determinacion de los
organos de coordinacidn docente, son‘los establecidos enda‘norma y se concretan en el apartado D del
proyecto educativo.

2.5.EQUIPOS DOCENTES.

Los equipos docentes estaran constituidos por todos los profesores y profesoras que imparten docenciaa
un mismo grupo de alumnos y alumnas. Seran coordinados por el correspondiente tutor o tutora.
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2.5.1.-.FUNCIONES DE LOS EQUIPOS DOCENTES.

Los equipos docentes tendran las siguientes funciones:

a) Llevar a cabo el seguimiento global del alumnado del grupo, estableciendo las medidas
necesarias para mejorar su aprendizaje, de acuerdo con el proyecto educativo del centro.
b) Realizar de manera colegiada la evaluacidn del alumnado, de acuerdo con la normativa vigente
y con el proyecto educativo del centroy adoptar las decisionesque correspondan en materia de
promocion y titulacién.
c) Garantizar que cada profesor o profesora proporcione al alumnado informacion relativa a la
programacion de la materia que imparte, con especial referenciaa los objetivos, los minimos
exigibles y los criterios de evaluacion.
d) Establecer actuaciones para mejorar el clima de convivencia del grupo.
e) Tratar coordinadamente los conflictos que surjan en el seno del grupo, estableciendo medidas
para resolverlos y sin perjuicio de las competencias que correspondan a otros 6rganos en materia
de prevencién y resolucion de conflictos.
f) Conocery participar en la elaboracionde-la-informacion que, en su caso, se proporcione a los
padres, madres o representantes legales de cada uno de los alumnos o alumnas del grupo.
g) Proponer y elaborar las adaptaciones curriculares no significativas, bajo la coordinacion del
profesor.oprofesoratutor y con el asesoramiento del departamento de:orientacion aque se refiere
el articulo'85:
h) Atender a los padres, madres o representantes legales del alumnado del grupo de acuerdo con
lo que se establezca en el plan de orientacion y accion tutorial del instituto y en la normativa
vigente.
i) Cuantas otras se determinen en el plan de orientacidn y accion tutorial del instituto.
3. Los equipos docentes trabajaran para prevenir los problemas de izaje 0 de convivencia que
pudieran presentarse y compartisa informacion que jar de manera
coordinada en el cumpli
4. Los equipos do i i ran de formacoordinada
conel fin de ias basi i ra la etapa.
5. Lajefatura i i
de las reunianes co

por jefatura.

2.6. AREASDE CO A

Rn¥Recréto 327/2010de 13 de julio.
Las areas de competencias tendrén las siguientes funciones:
a) Coordinar las actuacionespara que las programaciones didéacticas.de las materias, ambitos o modulos
profesionales asignados a‘los departamentos de coordinacion didactica que formen parte del area de
competencias proporcionen una vision integrada y multidisciplinar de sus.contenidos.
b) Impulsar la utilizacién de métodos pedagdgicos y praoponer actividades que contribuyana la adquisicion
por el alumnado de las competencias asignadas a cada area.
c) Favorecer el trabajo en equipo del profesorado perteneciente al &rea de competencias parael desarrollo
de las programaciones didacticas.
d) Cualesquieraotras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por Orden de la persona
titular de la Consejeria competente en materia de educacion.
3. En cada area de competencias uno de sus miembros dispondra, dentro de su horario lectivo, de un horario
especifico paralarealizacion de las funciones de coordinacion, de conformidad conlo que, a tales efectos,
se determine por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion. Su
designacion corresponderaa la direccion del centro de entre las jefaturas de departamento de coordinacién
didactica que pertenezcan al area.
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2.7-EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.

Rn: Decreto 327/2010 de 13 de julio.

2.7.1.- FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.

2. El departamento de orientacion realizara las siguientes funciones:
a) Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion del plan de orientaciony acciéntutorial y
en ladel plan de convivencia para su inclusiénenel proyecto educativo y contribuir al desarrollo
y alaaplicacién de los mismos, planificando y proponiendo actuaciones dirigidas a hacer efectiva
la prevencidn de la violencia, la mejorade la convivencia escolar, la mediacion y la resolucién
pacifica de los conflictos.
b) Colaborar y asesorar a los departamentos de coordinacion didacticay al profesorado, bajo la
coordinacion de la jefatura de estudios, enel desarrollo de las medidas y programas de atencién a
la diversidad del alumnado y-enla prevenciony detecciontempranade problemas de aprendizaje.
c) Elaborar la programacion didactica de los programas de diversificacion curricular, en sus
aspectos generales, y coordinar-la-elaboracion.deslasprogramacion de los ambitos, en cuya
concrecion deberan participar los departamentos de coordinacion didactica de las materias que los
integran.
e) Asesorar al alumnado sobre las opciones que le ofrece el sistemaeducativo;con la finalidad de
inculcarle laimportancia de proseguir estudios para su proyeccién personal y profesional.
Cuando optara por finalizar sus estudios, se garantizara la orientacion profesional sobre el transito
al mundo laboral.
g) Realizar la evaluacion psicopedagdgica previa, prevista en la normativa vigente.
i) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por Orden de
la persona titular de la Consejeria competente en materia de ion.

2.7.2.-FU CIALIDAD
DEORIEN

El-profesorado pe
funciones:
a) Realizar la e
normativa vigente.
b) Asistira aquellas sesiones
del instituto.
c) Asesorar al profesorado enel desarrollo del curriculosobre el ajuste del proceso de ensefianza
y aprendizaje a las‘necesidades del alumnado.
d) Asesorar a lacomunidad educativa en la aplicacion de medidas, relacionadas con la mediacion,
resoluciény regulacidn de'conflictos en el ambito escolar.
e) Asesorar al equipo directivo y al profesorado en la aplicacién de las diferentes actuacionesy
medidas de atencion a la diversidad, especialmente las orientadas al alumnado que presente
necesidades especificas de apoyo educativo.
) Colaborar en el desarrollo del plan de orientacién y accién
tutorial, asesorando en sus funciones al profesorado que tenga asignadas las tutorias, facilitandoles
los recursos didacticos o educativos necesarios e interviniendo directamente con el alumnado, ya
sea en grupos o de forma individual, todo ello de acuerdo con lo que se recoja en dicho plan.
g) Asesorar a las familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que afecten
a la orientacidn psicopedagégica del mismo.

desarrollard las  siguientes
rdo con lo. previsto en la

zcan de acuerdo conel equipo directivo
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h) En su caso, impartir docenciade aquellas materias para las que tenga competenciadocente, de
acuerdo con los criterios fijados en el proyecto educativo y sin perjuicio de la preferencia del
profesorado titular de las mismas.

i) Cualesquiera otras que le sean atribuidas en el proyecto educativo del instituto o por Orden de
la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

2.8.- DEPARTAMENTO DE FORMACION, EVALUACION E INNOVACION

El departamento de formacion, evaluacion e innovacion educativa realizara las siguientes funciones:

a) Realizar el diagnostico de las necesidades formativas del profesorado como consecuencia de los
resultados de la autoevaluacion o de las evaluaciones internas o externas que se realicen.

b) Proponer al equipo directivo las actividades formativas que constituiran, cada curso escolar, el plan de
formacion del profesorado, para su inclusion en el proyecto educativo.

c) Elaborar, en colaboracion conel correspondiente centro del profesorado, los proyectos de formacionen
centros.

d) Coordinar la realizacion de las actividades de perfeccionamiento del profesorado.

e) Colaborar conel centro del profesorado que corresponda en cualguier otro aspecto relativo ala ofertade
actividades formativas e informar al Claustro de Profesorado de las mismas.

f) Investigar sobre el uso de las buenas practicas.docentesexistentes y trasladarlas a los departamentos del
instituto para su conocimiento y aplicacion.

g) Fomentar el trabajo cooperativo de 10s equipos docentesy velar para que estos contribuyan al desarrollo
de las competencias basicas enila educacion secundaria obligatoria.

h) Informar al profesorado sobre lineas de investigacion didactica innovadoras que se estén llevando a cabo
con respecto al curriculo.

i) Fomentar iniciativas entre los departamentos de.coordinacion didactica que favorezcan la elaboracion de
materiales curriculares.

j) Promover que las materias optativas de configuracion propia y el proyecto integrado estén basados en
trabajos de investigacion y sigan una metodologia activa y participativa entre el alumnado.

k) Establecer indicadores de calidad que permitan valorar la eficaciade ividades desarrolladas por el
centro y realizar su'seguimiento.

de Centro, la

m) Colaborar co ony el seguimiento de las

pruebas de e valuacion que se
llevenacabo e

n) Proponer, al equi como resultado de las
evaluaciones lleva

fi) Cualesquieraotras que le or Orden de lapersona
titular de la'‘Consejeria

de estudigs, con el visto bueno d
La celebracién de las reuniones serd via te plataforma Moodle para ello.

La asistenciaa las sesiones delFEI serd obligatoria para todos sus miembros debiendo seguirse el
procedimiento habitual en el.caso de las ausencias:

2.9-EL EQUIPO TECNICO DE COORDINACION PEDAGOGICA
2.9.1.- COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO.

El equipo técnico de coordinacion pedagdgica estard integrado por la personatitular de la direccion, que
ostentard la presidencia, la personatitular de la jefatura de estudios, las personas titulares de las jefaturas
de los departamentos encargados de la coordinacion de las &reas de competencias. Las personas titulares de
las jefaturas de los departamentos de orientacion y de formacién, evaluacidn e innovacién educativay, en
su caso, la persona titular de la Vicedireccion. Ejercera las funciones de secretaria la jefatura de
departamento que designe la presidencia de entre los miembros del equipo.
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La periodicidad de las reuniones quedara establecidaen el plan anual de reuniones, elaborado por Jefatura
de estudios, con el visto bueno de la Direccidn.

La celebracidn de las reuniones serd via telematica, usando la plataforma Moodle paraello.

La asistenciaa las sesiones del ETCP serd obligatoria para todos sus miembros debiendo seguirse el
procedimiento habitual en el caso de las ausencias.

2.9.2.- COMPETENCIAS.

El Equipo Técnico de Coordinacién Pedagdgica tiene las siguientes competencias:
a) Establecer las directrices generales para la elaboracion de los aspectos educativos del Plan de
Centro y sus modificaciones.
b) Fijar las lineas generales de actuacion pedagdgica del proyecto educativo.
c) Asesorar al equipo directivo en la elaboracion del Plan de Centro.
d) Establecer las directrices generales para la elaboracién y revision de las programaciones
didécticas de las ensefianzas encomendadas a los departamentos de coordinacidn didactica.
e) Asesorar a los departamentos de coordinacion didactica y al Claustro de
Profesorado sobre el aprendizaje y la evaluacion en competencias y velar porque las
programaciones.de’ 10s departamentos de coordinacion didactica, en las matefias que les estan
asignadas;-contribuyan al desarrollo de las competencias basicasya.cuyos-efectosse estableceran
estrategias de .coordinacion.
f) Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos previstos para realizar las medidas y
programas de atenciona la diversidad del alumnado, incluidoslos programas de diversificacion
curricular y los programas cualificacion profesional inicial.
g) Establecer criterios y procedimientos de funcionamiento d de convivencia.

lan de Centro.

i) Cualesquiera i por Orden de
la persona ti
Ademasde lo I que se aprueba
el reglamento organi as siguientesinormas:

e El/la secretario/a sera e
custodiar el libro de act
el curso.

e El E.T.C.P: adoptara los acuerdos
® Solo serantratados en las sesiones del E.T.C.P. los puntos citados en elorden del dia, que se acordara en
las sesiones anteriores. Para incluir otres puntos, se debera solicitar.previamente a la presidenta, al menos
con una semana de antelacidn.

e Los jefes/as de coordinacion'de area actuaran como transmisores de los acuerdos de los respectivos
departamentos, cuando asi sea requerido, hacia el E-T.C.P.

e Del mismo modo, los jefes de coordinacién de area velaran por hacer llegar a todos los componentes de
sus departamentos los acuerdos y decisiones del E.T.C.P., y por el cumplimiento de los mismos en dicho
ambito.

e El profesorado de religion encauzara sus iniciativas, relacionadas con el &mbito de competencias del
E.T.C.P., através de ladireccion del centro.

sesiones, que S

2.10.- TUTORIA Y DESIGNACION DE TUTORES Y TUTORAS.

Rn: Articulo 90y 91. Decreto 327/2010 de 13 de julio.
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2.10.1- LAS TUTORIAS

1. Cada unidad o grupo de alumnosy alumnas tendra un tutor o tutora que serdnombrado por la direccién
del centro, apropuestade la jefaturade estudios, de entre el profesorado que imparta docenciaenel mismo..
En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en un grupo ordinario, la
tutoria sera ejercida de manera compartida entre el profesor o profesora que ejerza la tutoria del grupo
donde esté integrado y el profesorado especialista.

2. Los tutores y tutoras ejerceran la direccidny la orientacion del aprendizaje del alumnado y el apoyo en
su proceso educativo en colaboracion con las familias.

3. El nombramiento del profesorado que ejerza la tutoria se efectuara para un curso académico.

La organizacionde latutoriay designacionde tutores/as queda establecidoenel apartadoN del proyecto
educativo

2.11.-LOS DEPARTAMENTOS DIDAGTICOS

2.11.1.- CARACTER Y COMPOSICION'DE'LOS DEPARTAMENTOS DIDACTICOS.
1. Cada departamento descoordinaciondidacticaestara integrado por todo el profesorado que imparte las

ensefianzas que se encomienden al mismo. El profesorado que imparta ensefianzas asignadas a méas de un
departamento pertenecera a aquel en el que tenga mayor carga lectiva, garantizandose, no obstante, la
coordinacidn de este profesorado.con los otros departamentos con los.que esté relacionado, en razén de las
ensefianzas que imparte.

2. Los Departamentos didacticos son los 6rganos basicos encargados de organizar y desarrollar las
ensefianzas propias de las areas, materiasy, en su caso, modulos profesi que tengan asignados y las
actividades que se les encomi , hacien ible el trabajo en

4. A cada Depar e las especialidades que
impartan las e i 0 i | Departamento.
Estaran adscrit [ aotro, impartan
algln area o materi

5.0 'Cuando en el i ias 0 mddulos o ambi sionales que/0 bien no estan

asignados a.un'Departam
distintes Departamentos a prioridad de su : lecida por.. la“legislacion
correspondiente, la Direccion asi : fi i eferentedos.criterios pedagdgicos
establecidospor e ETCP.

2.11.2. COMPETEN€IAS DE EOS DEPARTAMENT @S DIDACTICOS.

Son competencias de los Departamentos de Coordinacion Didactica:
a) Colaborar con el equipo directivo en la elaboracion de los aspectos educativos del
Plan de Centro.
b) Elaborar la programacion didactica de las ensefianzas correspondientes a las materias, ambitos
0 modulos profesionales asignados al departamento, de acuerdo con el proyecto educativo.
c) Velar para que las programaciones didacticas de todas las materias en educacion secundaria
obligatoriaincluyan medidas para estimular el interés y el habito de la lecturay la mejorade la
expresiénoral y escritay que las programaciones didacticas de bachillerato facilitenlarealizacion,
por parte del alumnado, de trabajos monogréaficos interdisciplinares u otros de naturaleza analoga
que impliquen a varios departamentos de coordinacién didactica.
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d) Realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacion didacticay proponer las
medidas de mejora que se deriven del mismo.

e) Elaborar, realizar y evaluar las pruebas especificas para la obtencion del titulo de graduado en
educacidn secundaria obligatoria a que se refiere el articulo 60.2 de la

Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de las materias, mddulos o &mbitos asignados al departamento.
f) Organizar e impartir las materias, mddulos o &mbitos asignados al departamento en los cursos
destinados a la preparacion de las pruebas de acceso a la formacion profesional inicial de grados
medio y superior a que se refiere el articulo 71.3 de la

Ley 17/2007, de 10 de diciembre.

g) Colaborar en la aplicacion de las medidas de atenciéna la diversidad que se desarrollen parael
alumnado y elaborar las programaciones didacticas de los médulos voluntarios de los programas
de cualificacion profesional inicial que tengan asignados.

h) Organizar y realizar las pruebas necesarias para el alumnado de bachillerato o de ciclos
formativos de formacion profesional inicial con materias 0 mddulos pendientes de evaluacion
positiva y, en su caso, para el alumnado libre.

i) Resolver en primera instancia las reclamaciones derivadas del proceso de evaluacion que el
alumnado formule al departamento.y.emitir.los.informes pertinentes.

j) Proponer la distribucion entre el profesorado de las materias, médulos o dmbitos que tengan
encomendados, de acuerdo con el horario y las directrices establecidas por el equipo directivo,
atendiendo:a criterios pedagdgicos.

k) Evaluar la préctica docente y los resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje en las
materias 0 médulos profesionales integrados en el departamento.

1) Proponer los libros de texto y materiales didacticos complementarios.

m) En los departamentos de familia profesional, coordinar las actividades de ensefianza
aprendizaje disefiadas en los distintos mddulos profesionales, para asegurar la adquisicién por el
alumnado de la competencia general del titulo y para el apro iento 6ptimo de los recursos
humanos'y materiales

1. Todos losprofesores/as per ispondran de una hora semanal comin
para celebrar sus respectivas reuniones, que seran de obligada asistencia

2. Los contenidos minimos de las reuniones a celebrar seran:

a) Reuniones preparatorias.de curso para elaborar la:programacidndel Departamento a incluir en el Plan
Anual de Centro y la revision de las programaciones didacticas de sucompetencia, asi como para distribuir
entre el profesorado las areas, materias, modulos profesionales, &mbitos, cursos y grupos que lo componen,
procurando el acuerdo de todos sus miembrosy respetando en todo caso lo establecido en el proyecto
educativo.

b) Reuniones para el seguimiento de la programaciony de los resultados académicos, la utilizacion de los
medios y recursos didacticos y la adopcion de las modificaciones que procedan en tales ambitos.

¢) Reuniones al final del periodo lectivo ordinario para analizar el resultado global del mismo y para la
elaboracion de la Memoria Final de curso.

3. Cada Departamento didactico elaborarg, para su inclusionen el Plan Anual de Centro, la programacion
didactica de las ensefianzas que tiene encomendadas, agrupadas en las etapas correspondientes, siguiendo
las directrices generales establecidas por el Equipo Técnico de Coordinacidon Pedagdgica, incluidas en el
Proyecto educativo.
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4. El profesorado desarrollarasu actividad docente de acuerdo con las programaciones didacticas de los
Departamentos a los que pertenezca. En caso de que algin profesor decidaincluir ensu actividad docente
alguna variacion respecto de la programacion del Departamento, consensuada por el conjunto de sus
miembros, dicha variacion y su justificacion deberan ser incluidas en la programacion didactica del
Departamento. En todo caso, las variaciones que se incluyan deberéan respetar la normativa vigente, asi
como las decisiones generales adoptadas en el Proyecto educativo.

6. La programacionde losambitosen los que se organizan las &reas especificas de losPMAR serdelaborada
por el Departamento de Orientacion en colaboracion con los correspondientes Departamentos Didacticos.
7. Al iniciarse el curso, los Jefes de Departamento entregarén al Jefe de Estudios las programaciones
didacticas de las areas y materias de su competencia, que, como documento publico, estaran a disposicion
de toda la Comunidad Escolar, segun se dispone en el proyecto educativo.

De cada sesion celebrada se levantaraacta, que seraalojadaen la carpeta Drive creada para tal fin. Deberan
estar siempre actualizadas, estando disponible el acta, una vez aprobada por los miembros del érgano
correspondiente.

2.11.4.- COMPEEEN GIAS DE LASYEFAT URASIDEEOS DEPARTAMENEOS.

Rn: Decreto 322£2010°de" 13 de julio.

Son competencias de las jefaturas de-l1os departamentos:
a) Coordinar y dirigir las actividades del departamento, asi como velar por su cumplimiento.
b) Convocar y presidir las reuniones del departamento y levant ta de las mismas.
c¢) Coordinarlaelaboraciony aplicacionde las programacio icas de las materias, modulos
0, en su caso, dmbi : Id

que participen en la form
h) Cualesquieraotras que le sean atri yecto educativodel instituto'o por Orden de
la persona titular de la €onsejeria competente en materia.de educacion.

2.12.-EL DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIASY
EXTRAESCOLARES

Rn: Articulo 93. Decreto 327/2010 de 13 de julio..
1. De conformidad con lo establecido enel articulo 82 de tal decreto, el proyecto educativo, atendiendo a

criterios pedagogicos y organizativos, podra disponer que la promocion, organizacién y coordinacion de
las actividades complementarias y extraescolares se asignen a un departamento especifico.
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En el IES Alguadaira, desempefia sus funciones la jefatura de estudios adjunta, en colaboracién con
Vicedireccion,siendo la personaque se encarga de coordinar dichas actividades y de elaborar el plan anual
de las actividades.

3.- CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN EL
RIGOR Y LA TRASPARENCIA EN LA TOMA DE DECISIONES EN
LOS PROCESOS RELACIONADOS CON LA EVALUACION DEL
ALUMNADO.

3.1- .SESIONES DE EVALUACION Y'REUNIONES DEL EQUIPO
DOCENTE

1. Cada curso.escolar, la persona titular de la Jefaturade Estudios incluiraen el Plan Anual de Centro la
planificacion de las reuniones de todos y cada uno de 10s equipos educativos

2. Con objeto de conocer laevolucion del proceso de aprendizaje del alumnado del Centro, y, de acuerdo
con la normativa vigente, a lo largo del curso académico se llevaran a cabo, al menos, tres sesiones de
evaluacién, ademas de la evaluaciéon inicial, distribuidas de manera quevengan a dividir el periodo lectivo
en tres tramos de similar duracion. Para las ensefanzas de formacion profesional inicial, las sesiones de
evaluacion seguiran la referencia del art. 10 de la Orden de 29 de Septiembre, sobre Evaluacion,

periodo maximo de 1 semana.

7. Cada prafesorfade los distintos Equip! ntroducir sus:calificaciones en Séneca 48
horas antes de la celebracionde lasesiénde evaluacién. Cuando todas las calificaciones esténintroducidas,
Jefatura de Estudios enviard<las actillas provisionales, al tutor/a que lo.solicite antes de la sesion de
evaluacion. Tras la misma;y una vez subsanado cualquier errar, lasecretariaenviara las actillas definitivas
que seran firmadas por todos los miembros del Equipo Docente digitalmente, con la posterior firmade la
directoray alojadas en el repositorio de"Seneca.

8. De cada sesion de evaluacion resultaran dos documentos, al acta de evaluacion y la estadistica de
resultados, que una vez redactados y firmados por el equipo educativo y el tutor respectivamente seran
entregadas en Jefatura de Estudios en los periodos establecidos paraello.

9. Los documentos oficiales resultantes de las reuniones de coordinaciony de evaluacion a lo largo de cada
curso académico son considerados como documentos pablicos custodiados por Jefatura de Estudios y
Secretaria, si bien, para su posterior visualizacion, se deberédsolicitar por escritoalaDireccién del Centro.

3.1.1.-SOBRE LA ACTIVIDAD EVALUADORA.
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1. Comoentodatareaen laque estaninvolucradas personas, no puede perderse de vista la dimension
éticatanto de las que son responsables de la evaluacion como de aquellas que son evaluadas. Todas
ellas tienen un compromiso ético para que el proceso de evaluacion sea realmente valido.

a) Las distintas pruebas e informes que deben realizarse, estaran basadas en los criterios de
evaluacion previamente establecidos por normativa.

b) Las personasevaluadoras deben utilizar, como instrumento basico, lacapacidad técnicay objetiva,
para abstraerse de sus propios puntos de vista, sobre las personas objeto de evaluacién y basar su
actividad en los criterios y procedimientos previamente establecidos. Es decir, entodaaccion que
lleven a cabo las personas agentes de la evaluacidn, asi como toda toma de decision, debe estar
perfectamente motivada y justificada.

c) Toda tarea de evaluacidn debe estar marcada por la objetividad, validez y confiabilidad de los
instrumentos utilizados en el proceso de evaluacion.

d) Estatareadebe desarrollarse de forma sistémica, atendiendo, por un lado, a cada alumna/alumno
de formapersonal, y por otro, a todas las fases y elementos que integran este proceso como una
unidad que debe ser.

e) Debe desarrollar una accion constructiva, en la medida en que se dirige a la mejora del
procedimiento de ensefianza-aprendizaje.del.alumnado,, aportando las mejores soluciones para
cada caso.

f) Y, sin duda, estamos ante una tarea participativa, en la que convergen diversos profesionales
diferentes—orientadoras y orientadores, equipos educativos y/ tutores, que-desempefian unas
funciones clave parala toma de decision final.

Todos estos rasgos de la actividad evaluadora permiten proponer una serie de cualidades personales
exigibles para el desempefo dptimo de sus tareas, como son responsabilidad, autonomia, honestidad,
objetividad, confidencialidad, empatia, asertividad, flexibilidad, capacidad de manejo de conflictos y
capacidad de trabajo en equipo.

roceso. Deben
generales de las distintas
Y que manejan,

lcatoma de decisione garantizar la eficaciade
cualquier actuacion. ecisiones finales e
por consenso tras.el didlogo
mayoriasimple.

articipantes, si el fuera posible, se adoptaran por

3.1.2.-NORMAS GENERAEESDE LA'EVALUACIONWELALUMNADO.

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado en el proceso educativo sera continua y
diferenciada segun las distintas materias, se llevara a cabo por el profesorado, teniendo en cuenta
los diferentes elementos del curriculo, la evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o
alumna en el conjunto de las materias y sumadurez y rendimiento académico alo largo del curso,
en relacidncon los objetivos de la ensefianza en cuestion, asi como, al final de la etapa o ciclo,
sus posibilidades de progreso hacia estudios superiores o de salidas profesionales parael caso de
las ensefianzas de formacion profesional inicial.
La evaluacién sera continua en cuanto estara inmersa en el proceso de ensefianza y
aprendizaje del alumnado.
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La evaluacion sera diferenciada segun las distintas materias, ambitos o mddulos
profesionales del curriculo, por lo que observara los progresos del alumnado en cada una de ellas
y tendra como referente los criterios de evaluaciéon de las materias para valorar el grado de
consecucion de los objetivos previstos para cada una de ellas.

Asimismo, en la evaluacidon del proceso de aprendizaje de alumnado se consideraran las
caracteristicas propias de éste y el contexto sociocultural del Centro.

La aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumnado requerirdsu asistenciaregular a
clase y su participacion en las actividades programadas para las distintas materias, &mbitos o
modulos profesionales.

La evaluacion del alumnado serarealizada por el profesorado que imparta cada materia, ambito o
mddulo profesional. En la evaluacion del modulo profesional de formacion en centros de trabajo,
para las ensefianzas de Formacion Profesional Inicial, la persona designada por el centro de
trabajo paratutelar el periodode estanciadel.alumnado.en el mismo, colaborara con el profesor
o profesora encargado del seguimiento en la tarea evaluadora.

Es competenciade los departamentos de coordinacion didactica, a través de los equipos docentes
de lasdistintasensefianzas, desarrollarel curriculo mediante laelaboraciénde las correspondientes
programaciones didécticas, siguiendo las directrices marcadas enelproyecto educativo del Centro,
prestando especial atenciona los criterios de planificaciony a las decisionesque afectenal proceso
de evaluacion, especialmente en lo referente a:

a) Los procedimientosy criterios de evaluacion comunes reflejados en el proyecto educativo del
centra.
b) Los procedimientos, iteri ifi aplicar para la

los procedimientos de
nalgun tipo de discapacidad,
garantizandose e ion profesional inicial, esta
adaptacidn en ningln caso supondrala su dizaje yobjetivasgenerales
del ciclo queafectenal isicio

La evaluacion tendra un caréacter formativo y orientador del proceso educativo y proporcionara
una informacion constante que permita mejorar tanto 10s.procesos, como'los resultados de la
intervencion educativa.

La evaluacion del alumnado con.necesidades especificas de apoyo educativo se regira, con caréacter
general, segun lo dispuesto en las normativas correspondientes a las ensefianzas en que se
encuentre matriculado , siempre con el asesoramiento del departamento de orientacion del centro.
En este caso, la evaluacion se realizara tomando como referencia los objetivos y criterios de
evaluacion establecidos en las adaptaciones curriculares que, para ellos, se hubieran realizado.
Asimismo, en la celebracién de las pruebas que se convoquen para este tipo de alumnado, la
duraciony condiciones de realizacion habran de adaptarse a las caracteristicas del mismo.
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-CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

1.- Elcentrorecoge en el proyecto educativo los criterios y procedimientos de evaluacién comunes
y los propios de cada materia, de manera que faciliten latoma de decisiones més adecuada en cada
momento del proceso evaluador, basdndose en su autonomia pedagdgica y organizativa para
desarrollar modelos de funcionamiento propios.

2.- Se entiende por criterios de evaluacion comunes al conjunto de acuerdos que concretany
adaptan al contexto del centro loscriterios generales de evaluacion establecidos en las normativas
por las cuales se desarrollael curriculo correspondiente a cada una de las ensefianzas impartidas en
el mismo.

3.- El centro los hara publicos, al inicio del curso, asi como aquellos otros aspectos evaluativos
comunes y propios de cada materia, ambito o médulo profesional. Igualmente, se encontraran
reflejados en cada una de las programaciones didacticas.

4.-Los procedimientos y criterios.de.evaluacion.comunes:y las actividades educativas favorecerén
la capacidad del alumnado para aprender por si mismo, para trabajar en equipo y para aplicar
métodos de investigacion apropiados que, por otro lado, ayudaran al profesorado avalorar el grado
de adquisicion de-los objetivos generales y facilitaran la toma de decision massadecuada en cada
momento del proceso evaluador.

5.-En este sentido, el profesorado, en el ejercicio de suautonomia, podra elegir aquellos criteriosy
procedimientos gque considere mas adecuados a las caracteristicas del alumnado y al area que
imparte respetando, en todo caso, los criterios de evaluacion comunes establecidos en el proyecto
educativo del centro.

coordinaciéndocente,
periodicidad'y duracién de
ecidoesen el proyecto
e de quese trate.y a las
ensefianzas, establecidas en las

La jefatura os elaborara, del
elcalenda i uipos docentes, deter
las mismas. Se iteri
educativo, a las teristicas del or
referencias, en cuanto a igs escolares y curricul
normativas vigentes.

Son los equipos docentes quienes, de maneracolegiada, realizaran la evaluacién del alumnado. En
las reuniones referentes a evaluacion de las' ensefianzas de E.S.O: y Bachillerato, asi como en
aquellas en que se requiera, tendran la intervencion de un miembro del departamento de
orientacion y del equipo directivo.

El desarrollodel proceso de evaluacion se llevard a cabo a través de las sesionesde evaluacion.
La sesion de evaluacidn es la reunion del equipo docente, coordinada por quien ejerza la tutoria,
para intercambiar informacidny adoptar decisiones sobre el proceso de aprendizaje del alumnado,
dirigidas a su mejora.

El tutor o la tutorade cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones, enla que se haran
constar los acuerdos y decisiones adoptados. La valoracion de los resultados derivados de estos
acuerdos y decisiones, constituird el punto de partida de la siguiente sesion de evaluacion. Se
seguira lo recogido en el Protocolo de evaluacion, anexo 4 del proyecto educativo.
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Las actas de evaluacion, firmadas por todo el profesorado del grupo, selladas y con el visto bueno
del director o directora, seran archivadas y custodiadas en la secretariadel centro. Las actas de
evaluacion se ajustardn a los modelos y caracteristicas que se determinan en el sistema de
informacion SENECA.

Los errores producidos en la cumplimentacidn de las actas de evaluacion y las modificaciones
posterioresala validacion del documento se subsanardn mediante una diligenciaextendida por el
secretario o secretariadel centro. La diligencia debera ser también firmada por el profesorado al
que afecte el dato modificado e ird acompafiada de un visado de la direccién del centro.

La cumplimentacion final, custodia y archivo de los documentos oficiales de evaluacion
corresponde a la secretaria del Centro.

Mientras el alumno o alumna se encuentre escolarizado en el Centro, la custodia de los
correspondientes Informes de Evaluacion Individualizados corresponde al tutor o tutora, quien los
pondré a disposicion de los demas.profesores.y.profesoras de dicho alumno.

Las calificaciones de cada una de las materias, ambitos 0 médulos profesionales seran decididas
por el profesorado responsable de impartirlos. El resto de las decisiones resultantes del proceso de
evaluacion serdnadoptadas por acuerdo o consenso tras el didlogo del equipo docente. Si ello no
fueraposible, se adoptaran por mayoria simple del profesorado qué impartadocencia en el grupo.

La jefaturade estudios incluiraanualmente en el Plan de Centro, los periodos establecidos parala
evaluacién delalumnado, asicomoen el horario general del centro, la planificacionde las sesiones
de evaluacidon de los equipos docentes, tomando como refere stablecido normativamente
sobre calendarios esc jculos de ensefanza

na calificacionfinal para
ion los miembros

titulo, en el cas os ciclos formati culo correspondiente; y sus
posibilidades.de progres i
de insercion en el sector pro

-PARTICIPACION DEL/ALUMNARQ ¥'SUSFAMILIAS

El proyecto educativo del Centro establecera el sistema de participacion del alumnado y de sus
padres, madres o tutores legales en el desarrollo del proceso de evaluacion.

El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, asi como a
conocer los resultados de sus aprendizajes, para que la informacidn que se obtenga a través de los
procedimientos informalesy formales de evaluacion, tenga valor formativo y lo comprometaenla
mejora de su educacion.

Con el fin de garantizar el derecho que asiste al alumnado a la evaluacion y al reconocimiento
objetivo de sudedicacidn, esfuerzo y rendimiento escolar, el profesorado informaraal alumnado vy,
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si éste es menor de edad también a sus representantes legales, aprincipios de curso, acercade los
resultados de aprendizaje, contenidos, metodologiay criterios de evaluacion de cada una de las
materias en que se encuentra matriculado, asi como de los requisitos minimos exigibles para
obtener una calificacidn positiva en ellos. Jefatura de estudios, planificara en el Plan Anual de
Centro, las primeras sesiones de atencion a padres con los tutores de cada grupo.

4. Con el fin de garantizar el derecho del alumnado y de las familias a participar en el proceso
educativo de sus hijos e hijas, los tutoresy tutoras, asi como el resto del profesorado, informaran
por escrito, al menos tres veces a lo largo del curso académico, al alumno o alumna y, si éste es
menor de edad también a sus representantes legales, sobre su aprovechamiento académico y sobre
la evolucién de su proceso de aprendizaje. Dicha informacién se podrafacilitar, ademas, mediante
el sistemade informacion SENECA. Esta informacion se referiraa los resultados de aprendizaje
establecidosenel curriculo yalos progresos y dificultades detectadas en la consecucion de dichos
resultados, en cada una de las materias.

5. Elalumnado podrd solicitar al profesorado responsable de las distintas materias aclaraciones acerca
de las evaluaciones que se realicenpara.la.mejora.de.su,proceso de aprendizaje. Asimismo, los
padres, madres o tutores legales ejerceraneste derecho através del profesor tutor o profesoratutora.

6. Al finalizar.el curso se informara por escrito al alumnado, y si éste es menor de.edad, también a sus
representantes legales; acerca de los resultados de la evaluacién final: Dichaiinformacion incluirg,
al menos, las calificaciones obtenidas en las materias cursadas asi como los consecuentes efectos
de promociony, en su caso, de titulacion. Estainformacion se podrafacilitar, ademas, mediante el
sistema de informacion SENECA.

lar reclamaciones sobre la

7. Los alumnos y alumnas, o sus representantes legales, podra
evaluacion final de acu

1.“Todo<alumno tie
oferte el Centro, entendié
las dejan a criterio.de la JeTatura de Estudios.
2. La ofertade materiasoptativas
del alumnado.y a lo dispuesto en la norma
3. Se orientarda los alumnos enscuanto a la eleccién de asignaturas optativas en funcion de su histor ial
académico, considerando que-estas asignaturas.requieren unascontinuidad,.por 1o que los alumnos deben
elegir,siempre que éstaseaofertadaen el curso posterior, lamismadel cursoanterior, salvo recomendacion
en otro sentido del equipo educativo correspondiente.

4. Laasignacion definitiva de optativas 'se'hara por.la Jefaturade Estudios segun las solicitudes efectuadas
por el alumnado y contando con los recursos humanos y materiales de que se disponga.

5. La asignacion de alumnos a los distintos grupos de un nivel corresponde a la Jefatura de Estudios, que
tendrd en cuenta, por orden preferente, las siguientes pautas:

re las_materias optativas que
rrectamentelas opciones,

rariadel profesoerado, alademanda

Rn: Art. 19 Orden 20 agosto 2010.
a) Los grupos se organizaran en funcion de las diversas opciones curriculares; en segundo ciclo de

Educacidn Secundaria Obligatoriaestaran relacionados, de formano prescriptiva, con las modalidades de
Bachillerato y/o Ciclos Formativos de grado medio.
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b) La asignacion a grupos de refuerzo u optativas muy concretas, apesar de la eleccion del alumno, estara
justificadasi el consejo Orientador emitido al final del curso anteriory si su trayectoriaacadémica asi lo
aconsejan.

6. Bajo ningun concepto los alumnos podran cambiarse de grupo ni de asignaturas optativas en el mismo
curso sin la autorizacion expresa escrita de la Jefatura de Estudios.

3.3.-. SOBRE LOS BOLETINES DE NOTAS O LAS
NOTIFICACIONES DE FALTAS DE ASISTENCIA.

Los boletines periddicos de calificaciones o las notificaciones de falta de asistenciaconstituyen un

documento cuya finalidad es poner en conocimiento de padres y alumnos la marcha académica, por tanto:

a) Los boletines seran subidosal'punto de recogidade laplataforma PASEN cada trimestre, donde

se constataran las faltas de asistencia trimestrales.

No obstante, el profesorado-tutor-debera-comenzar-el-protocolo de absentismo, en su debido

momento, segun la normativa, con el objetivo de prevenir el abandono del alumnado del sistema

educativo.

b) Las familias comunicaran las ausencias del alumnado a través de la plataforma PASEN, siendo el

profesorado tutor quiendetermine la justificacion de las mismas.

4.-CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS QUE GARANTICEN EL
RIGOR Y LA TRASPARENCIA EN LA TOMA DE DECISIONES EN
LOS PROCESOS RELACIONADOS CON L OLARIZACION
DEL ALUMNAD

CRITERIOS!, Y IMIENTOS RELACIO OLARIZAGION “¥. LA

EVALUACION DEFALUM

Para la.escolarizacion de alimnado nuevo se seg a vez iniciado el periodo de
escolarizacion que marca la Consgjesi
a) Escolarizacion automatica de los S de centros adscritos:

En el caso de alumnado procedente de otros centros:

b) Se seguiréd el procedimiento de solicitud y adjudicacion de'plaza escolar que anualmente establezcala
orden de escolarizacion de'las diferentes ensefianzas. Este proceso estarésupervisado por lacomisidn local
de escolarizacion, en el caso de la ESO y Bachillerato'y enfel ‘caso de Formacion Profesional, se hara
conforme al Servicio correspondientex

¢) Una vez finalizado el procedimiento de escolarizacion ordinaria, el centro podra matricular de manera
automatica al alumnado que asi lo solicite encaso de que existan vacantes en el nivel solicitado, segin
establezca la normativa vigente.

Se garantizara en todo momento la transparencia en el proceso de escolarizacion de las diferentes
ensefianzas del IES, atendiendo a la normativa vigente, consultando al Servicio de Escolarizacion las dudas
que surjan al respecto durante el curso.
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5.. ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS, INSTALACIONES Y
RECURSOS MATERIALES DEL CENTRO. NORMAS DE USO
DE LA BIBLIOTECA ESCOLAR.

5.1.- USO DE LAS INSTALACIONES Y RECURSOS.

1. Las instalaciones, mobiliario y material didacticoy fungible constituyen elementos imprescindibles para
el normal desarrollo de la actividad escolar. De su buen uso derivard una educacion de calidad y una
continuidad en la funcién social para la que han sido dispuestos. Todo integrante de la Comunidad
Educativa tiene derecho a su uso y_disfrute y la obligacién de_mantener y conservar adecuadamente el
Centro, evitando el deterioro intencionado de-sus elementos:

2. El recinto escolar esta constituido por el total de espacios fisicos que componen el Centro, a partir del
acceso exterior (puerta de acceso a lazona de aparcamientos, puertas de entrada de acceso al edificio, zona
administrativa, despachos, Biblioteca, Aulas; Departamentos; L.aboratorios, Talleres, Gimnasio, patios y
demés dependencias). A estas dependencias, hay que sumar el uso del CEIP Blas Infante, donde se ubican
tres grupos de 1° de ESO.

Durante el curso 2021-2022, el Ayuntamiento de la localidad nos ha cedido el uso de las instalaciones
deportivas municipales Pablo VI, al que se desplazan alumnado para la materiade educacion fisica, previo
permiso de las familias.

3. Todos los miembros de la Comunidad Educativa del Centro tienenderecho a usar sus dependencias,
ateniéndose siempre al Plan de Centro y a la normativa vigente.

4. El Articulo 44.1. R.D. 732/95 dice que el deterioro causado individ
intencionada o/por negligencia, de cualquierade loselementosdel reci
didactico, obliga a su/s ca
econémico de su rep ere lugar.

o colectivamente, de forma
ar,del mobiliario o material

del'Departamento e , siempre queel Departamento
al que se halle adscrito

5.2.- orden general del Ce

1. El Instituto es un lugar de trabajo donde a-todes:son exigibles comportamientos que no perturben el
adecuado ambiente académico y de convivencia.

2. Los pasillos tienen como mision comunicar las distintas aulas, dependencias y accesos del Centro, por
ello deben permanecer constantemente despejados’y de faciltransito. Como normade respeto alos demas
miembros de la Comunidad Escolar, en los mismos se evitaran voces, silbidos, cantos, carreras y todo
cuanto pueda perturbar el normal desarrollo de la actividad académica.

3. Durante el tiempo de clase todo el alumnado debera estar en el aula correspondiente a su grupo, no
pudiendo permanecer en ninguna otra dependencia del Instituto, salvo indicacion en contra de algin
profesor de guardia u otro responsable.

4. Es responsabilidad de todo profesor/ala permanencia en el aula de los alumnos/as del grupo durante el
tiempo de clase asignado, no estando permitidala salida anticipada de alumnos/as por razones de examenes,
recuperaciones o similares.
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5. Los alumnos/as no podran permanecer en los pasillos durante los recreos, excepto en los lugares que se
establezcan en caso de lluvia, ni tampoco permanecer en las escaleras. En cualquier caso, durante el tiempo
de clase, queda expresamente prohibida la permanenciaen pasillos y patio, correspondiendo al profesorado
de guardia su control.

6. Al finalizar la clase, los alumnos y alumnas con aula fija permaneceran en sus aulas, mientras esperanel
comienzo de la siguiente, siendo responsabilidad del profesor/a correspondiente cerrar el aulaal final de la
jornada escolar o antes del recreo, salvo por indicaciones del Protocolo COVID.

7. El aula es el lugar comin de trabajo de profesores/asy de alumnos/as. En ella se desarrollaparte del
proceso educativoy, por tanto, esta prohibida cualquier actividad individual o colectiva que pueda perturbar
o dificultar la libertad de trabajo de los demas.

8. El alumnado deberé identificarse debidamente cuando sea requerido, en uso de sus funciones, por los
profesores/as o por el personal de administracidn y servicios.

5.3.-. Ambiente saludable en el centro

Rn: Articulo 7. Ley 42/2010, de30idediciembresporiagte se modifica la Ley 28/2005, de 26 de
diciembre, de medidas sanitariasfrentealtabaquismoyreguladora de la venta, el suministro, el
consumo y la publicidad de 108 productos deltabaco:

Se prohibe fumar, ademas de en aquellos lugares o espacios definidos en la normativa de las
Comunidades Auténomas, en:

d) Centros docentes y formativos, salvo en los espacios al aire libre de los centros universitariosy de los
exclusivamente dedicados a la formacion de adultos, siempre que no sean accesos inmediatos a los
edificios o aceras circundantes.

Rn: Orden 23/1

ne directamente
lice su.consumo.

a) Laenta, distribucid sumo de tabaco
centro. Contravenir esta prohibicig i
acarreara la sancion oportuna.

ard conductagrave perjudicial para la convivencia y

b) El adecuado mantenimiento‘de la higiene y limpieza del Instituto requiere la colaboracion de toda
persona que lo utiliza.

c) Se evitara arrojar papeles, bolsas de desperdicios, etc. al suelo y en'la entrada de acceso al Instituto
(incluidas las zonas de césped exteriores a la verja). Se utilizaran las papeleras y colocadas a tal fin. El
grupo seraresponsable del estado de limpiezadel aula. El incumplimiento de estaobligacionpodraimplicar
su realizacion fuera del horario lectivo.
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5.4.- LABIBLIOTECA DEL CENTRO.

5.4.1.- ORGANIZACION DE LA BIBLIOTECA Y NORMAS DE USO:

Debido a lasituaciénexcepcional que estamos viviendo, este curso se hace necesario replantearse suuso
también. Es recomendable cerrar la bibliotecacomo espacio de estudio, y dejarla abierta tanto para el uso
que en los ultimos afios se le viene dando como aula polivalente asi como dejarla abierta para el uso de
préstamos de libros con el protocolo correspondiente.

Para evitar aglomeraciones, el alumnado cuando se utilice en forma de préstamo de libros, seria
recomendable establecer un sistema mixto (telematicoy presencial), para que el alumnado pueda seguir
ejerciendo su derecho a consultar libros.del.centro, pero.de una manera mas segura.

5.4.2.-PRESTAMOS:

El servicio de préstamo de libros se podria establecer de la siguiente forma:

° La consultay disponibilidad de préstamos de libros a través de Biblioweb:

° Para la peticion de préstamos de libros se tratara que los alumnos puedan entregar/recoger los
libros de forma que no coincidan enel mismo espacio mas de un alumno.

° Habilitar cuatro espacios en la biblioteca (uno por cada dia de |
disposicion para préstamos), para depositar los libros dewueltos y
durante 7 dias cada uno de ue garantice su_desi
se depositaran en caj
estanterias o ser pr.

mana que la bibliotecaestaa
r ponerlos en cuarentena
i eltos cada dia
volver a las

Las ventanas y/a puerta de la bi
la ventilacién, asi como para evitar

de aperturay cierre de puertas.

Se evitard el contacto directo del alumnado con las estanterias donde se encuentren'los libros y revistas.
La biblioteca generalmente es' atendida por varios docentes durante la .semana, y por lo tanto el
equipamiento y material serd compartido, se debe-garantizar la adecuada limpieza y desinfeccion tanto del
mobiliario como de los materiales quescompartan.

Para el ordenador de la biblioteca proceder seguln protocolo general del centro.

Al final de la jornada escolar se debe extremar la limpiezay desinfeccion de este espacio al ser un lugar
donde se produce intercambio de material, debiendo prestar especial cuidado en la desinfeccién de pomos,
manivelas, mesas, teclados, ratones, mostradores, etc.

DOTACION HIGIENICA MINIMA DE LA BIBLIOTECA:

° Dispensador de gel hidroalcohélico a la entrada.
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° Dispensador de papel individual (no rollo de papel higiénico).

° Limpiador desinfectante multiusos de pistola.

° Caja de guantes desechables.

° Papelera con bolsa protegidas con tapa y accionadas por pedal (en funcién

de la superficie).

EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL (EPI’s) que debe utilizar el personal que trabaja en la
biblioteca va a depender de varios factores:

) Si se guarda la distancia de seguridad y se puede atender a las personas detras de la mampara de
metacrilato, es recomendable el uso.de.mascarillatipo.FFP2 sinvalvula o quirdrgica.

) Si no hay pantalla de metacrilato que separe al docente de los usuarios que asistena la biblioteca,
y por lo tanto no se puede garantizar la distanciade seguridad, seriarecomendable el uso de mascarillatipo
FFP2 sin valwula o quirdrgica.

° Como ademas se recepcionan libros, esta recomendado el uso de guantes, teniendo en cuenta que
se deberan seguir manteniendo-las medidas de higiene correspondientes (los.guantes-nuncailas sustituyen),
debiendo ser reemplazados para cada cambio de tarea.

5.5.- Servicios de reprografia.
1. Las maquinas fotocopiadorasdelCentro seranmanejadas por el Personal de Administraciony Servicios.

2. No se realizaran fotocopias durante los cambios de clase, procur
antelacion.

o encargarlas con suficiente

3. Enningln caso se lumnado.

fotocopias, de i ingu ran salir por este
motivo durante el h

5.6:-los medios

1. La comunicacion e informacid er mas efectivo el derecho bésico
de los miembros de la Comunidad Educ lavida del Centro.

2. Los medios de'informacion enel Centro estan constituidos por: tablones de anuncios y pantallas para los
diversos sectores ydependencias, medios de comunicacion y archivo.documental e informativo del Centro,
a través de Séneca Pasen y‘correo G-Suite.

3. Los tablones de anuncios contaran con el soporte. adecuado en la Sala de Profesores/as, pasillos, aulas y
hall de entrada al Centro, siendo su informacion revisaday actualizada, al menos, quincenalmente.

Los escritos,anuncios, notasy carteles (siempre que no contengan ninguna referenciaabebidas alcoholicas
o0 de menosprecioaladignidad personal) habran de colocarse en estos tablones, debidamente identificados
(depdsito legal o firmade cualquier miembro de laComunidad Educativa). Dichos escritos 0 anuncios serén
entregados en Conserjeria para su exhibicion publica, con la fecha del primer dia de exposicion. En caso
contrario seran retirados.

4. El Director/adel Centro es el responsable de la coordinacionde la informacion (Comunicaciones de
Organos Colegiados, con la Junta de Delegados, Tablones de Anuncios...), mientras que la Jefatura de
Estudios coordinara la comunicacion en los niveles didacticos.

34



R.O.F.
IES ALGUADAIRA

5. Los Departamentos de coordinacion didactica (por medio de su Jefatura) y la Asociacidnde Padresy
Madres de Alumnos, recibiran puntualmente la oportuna informacién dentro del ambito de sus
competencias.

5.7.-. Uso de material e instalaciones deportivas.
Rn: Decreto 57/86 (BOJA 04/04)

Cuando se haga uso del material o instalaciones deportivas fuera del horario lectivo, se seguiran
las siguientes normas:
a) La actividad que se desarrolle no ner f rativo tradecir los objetivos generales de la
educacion, respetando los principio_‘iendo de carécter abierto en cuanto a
su realizacion o destinatarios.
b) Su utilizacion estara supeditada al_normal funcionamiento del Centro, a su horario lectivo y a la

realizacion de otro tipo de actividad de Centro o por el Excelentisimo
Ayuntamiento o la Consejeria de Educs

¢) Lasolicit i id arame A que s i ireccion del
Centro, en Iaw isitos Womenidos en
la misma.

d) La Direccio
e) El incumpli
de desperfecto
de otro tipo de

En la ri a
0 que pueda personas a
ek haber.en el i ’

podrén permanecer e recreo o os con
rado.

"ALGUN

ades existentes.
uso, reparacion
N, sin perjuicio

permiso del
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6.- ORGANIZACION DE LA VIGILANCIA EN HORARIO
LECTIVO, EN ESPECIALDE LOS TIEMPOS DE RECREO Y DE
LOSPERIODOS DE ENTRADAY SALIDA DE CLASES.

6.1.- HORARIO.

1. El horario lectivo del Centro queda establecido entre las 8:00y las 14:30. Habra un recreo de 30 minutos
de duracién entre las 11:00y las 11:30 horas, salvo lo indicado en el Protocolo COVID. El Centro
permaneceraabierto igualmente los dias de actividades del Plan de Acompafiamiento, por la tarde (hasta
las 20h) para las reuniones de tutoresconpadres y-madres, sesionesde Claustro, Consejo Escolar, etc,salvo
lo indicado en el protocolo COVID.

2. La entrada y salida de clase se marcara conel togque de un timbre/musica, por lo que el cambio de clase
se realizaré a la mayor brevedad.

3. Elalumnado.que debe ,cambiar de aula debe extremarla puntualidad, pudiendo el profesor/ano permitirle
la entrada si llegadiez minutos mas tarde de que toque el timbre. En este caso no podra permanecer en los
pasillos, sino acudir al profesor/a de guardia.

4. La puntualidad en el cumplimiento'de los horarios es condicion.indispensable para el buen orden de la
actividad lectiva, por tanto, debera respetarse escrupulosamente el horario marcado por los toques de
timbre/musica, actuandose con la debida diligencia durante el cambio de aula, y especialmente a primera
horay después del recreo.

5. El alumnado de E ibida la salida del

salva la concurrenciad 0 permiso de Jefatura de
Estudios.

7.- Enlo que respecta al alumnado menor de
Funcionamiento de la salida / entrada de alumnos

zas post-obligatorias:

Bachillerato y Ciclos:
No pueden salir en el recreo y.no pueden ausentarse del Centro cuando falte un profesor/a. En tal caso
deben esperar al profesor de guardia.

Excepcionalmente el alumnado menor de edad matriculado en oferta parcial podra ausentarse del Centro
con la autorizacion materna/paterna correspondiente (Decreto 327).

8.-Las personas ajenas al Centro accederanal Instituto enel horario lectivo, siendo atendidas en la zona de

entrada (Secretaria, Conserjes o Equipo Directivo). No tendran en ningun caso libre acceso a las zonas de
aulas o sala de profesores/as. (tener en cuenta lo establecido en el protocolo COVID)
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6.2.-. LA ASISTENCIA A CLASE.

1. Laasistencia a clase es absolutamente obligatoria para todo el alumnado del Instituto.

2. Las faltas de asistenciaa clase o a actividades complementarias s6lo podrén ser justificadas por los
padres, madres y representantes legales o por el mismo alumno o alumna si éstos son mayores de edad
mediante PASEN, dirigidaal tutor/aenla que se expondran los motivos que han provocado la inasistencia,
acompafiada de los documentos oficiales acreditativos (nota médica, cumplimiento de un deber civico,
citaciénjudicial, etc.) o en persona. No se estimard justificable con caracter general, la no asistencia por
vacaciones o ferias.

Dichas justificaciones deberan ser presentadas dentro de los tres dias habiles posteriores a la
reincorporacion del alumno/a a clase.

3. Se considera abandono intencionado de una asignatura, area 0 modulo profesional a la reiterada e
injustificada falta de asistenciaa clase y.alas pruebas orales y/o escritas, asi como el hecho de no realizar
los trabajos de clase o mantener actitud pasiva 0 conductas negativas que perturben sistematicamenteel
trabajo en el aula. El profesor afectado debera informar al tutor cuando detecte que se ha producido tal
abandono para que dicho tutor investigue las causas del mismo y adopte las medidas correspondientes. Si
una vez aplicadas las-medidas.correctoras necesarias el referido ahandono.persistiera, estasituacion sera
comunicada a'la“ Jefatura de Estudios y alos padres, madres o tutores/as del-alumno.

4.  Medidas de atencién al alumnado de bachillerato-que asiste solo a una parte de las clases lectivas.

Tanto en una como otrainstruccion, se instaa que los centros establezcanensu reglamento de organizacion
y funcionamiento las medidas de atencion para el alumnado que so6lg.asista a una parte del horario
establecido con caracter general para primero/segundo de bachillerat caso, se podra disponer que
el alumnado que se encuen ias pueda sali ras lectivas en
las que no tenga la obli

1.

b.
estudios arealizar tareas de estu

6.3.-. ABSENTISMO

1. Se entendera por absentismo escolar lafaltade asistenciaregular y continuada del alumnado en edad de
escolaridad obligatoriaa los centros docentes donde se encuentre escolarizado, sinmotivo que lo justifique.

2. Se consideraraque existe una situaciénde absentismo escolar cuando las faltas de asistenciasinjustificar
al cabo de un mes sean de cinco dias lectivos en Educacion Primariay weinticinco horas de clases en
Educacidon Secundaria Obligatoria, o el equivalente al 25% de dias lectivos o de horas de clase,
respectivamente.
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3. Los tutores y tutoras de cada grupo de alumnos y alumnas llevaran un registro diario de la asistenciaa
clase con el fin de detectar posibles casos de absentismo escolar y, cuando éste se produzca, mantendran
una entrevista con los padres, madres o representantes legales del alumnado a fin de tratar del problema,
indagar las posibles causas del mismo e intentar obtener un compromiso de asistencia regular al centro.

4. En aquellos casos en los que la familia no acuda a la entrevista, no justifique suficientemente las
ausencias del alumno o alumna, no se comprometaa resolver el problema o incumpla los compromisos
que, en su caso, haya asumido, el tutor o tutoralo comunicaraa Jefaturade estudios, quien haré llegar por
escritoa los representantes legales del alumnado las posibles responsabilidades en que pudieran estar
incurriendo. Igualmente, lo pondran en conocimiento de los Servicios Sociales Comunitarios o, en todo
caso, de los Equipos Técnicos de Absentismo Escolar, quienes determinaran las intervenciones socialesy
familiares correspondientes para erradicar éste u otros posibles indicadores de riesgo.

5. Si las intervenciones descritas no dieran resultado, se derivaran los casos a la Comision y/o Subcomision
Municipal de Absentismo Escolar, paraque enel desarrollo de sus funciones adopte las medidas oportunas

6.4.-. EL SERVICIO DE GUARDIA.

Rn: Art. 18 Qrdent20:agosto de 2010

1. El servicio de guardia del profesorado se establece parapermitir un desarrollo armonico de la convivencia

y un adecuado ambiente de trabajo en el Centro.

2. . Seran funciones de los profesores/as de guardia las siguientes:
a) Velar por el cumplimi
b) Atender a los

docentes.
ica, en las aulas

transcurso de la

gestionando, en co acionconel Equipo
Centro Sanitario,o a su domigidi

g) Comprobar personalmente que ningln alumno permanezca fuera de clase, en el transcurso de la
guardia.

h) Permanecer enel Centro durante las horas de guardia que le sean asignadas, aungue no se haya
producido ninguna ausencia.

Dado el incremento tanto de alumnado como de profesorado, se estableceraun servicio de Guardias
de Reserva.
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Este servicio se entiende como un refuerzo al Servicio de Guardia ordinarioy se realizaraen aquellos
casos en los que excepcionalmente seanecesario porque no haya suficientes profesores de guardias para
atender a todo el alumnado (elevado ndmero de faltas del profesorado, dias de huelga...).

Estas horas se consignaran en los horarios como “Otras Actividades que determine el PC (no
lectivas)”.

El profesorado asignado a estas guardias de reserva deberd estar disponible a esta hora en la sala de
profesores hasta asegurarse de que sus servicios no son necesarios.

6.5.-. EL SERVICIO DE GUARDIA DE RECREO.

d) La organizacion de lavigilancia, ensu caso, de los tiempos de recreoy de los periodos de entrada
y salida de clase.

Se distinguen:
e Alumnado de ESO y menores de edad en ensefianzas postobligatorias. Este alumnado no puede

abandonar el Centro en ningtin momento entre las 8:00 y las 14:30. La salida estara permitida
Unicamente cuando lo hagan acompafiados por un tutor legal.

e Alumnado de Postobligatoria menor de edad. Excepcionalmente el alumnade menor de edad
matriculado en oferta parcial ' podra ausentarse del Centro con la autorizacion materna/paterna
correspondiente (Decreto,327).

e Alumnado mayor de edad de cualquier ensefianza. Estos alumnos podran abandonar el Centro en
el recreo yencaso de que un profesor falte.

En las labores de vigila

> Atendery. cuidar del alum
el centro y se mantengan el ordeny la

ios de clase y recreo, nose fume en

En cuanto a los profesores; dichavigilancia se organizara a través del.cuadrante.de guardias general, el cual
establece grupos de profesores de guardia por horas=Estos profesores se incorporarn a las tareas de guardia
lo antes posible para velar porque los cambios de.clase se:desarrollen con normalidad.

e Con buen tiempo (basicamente dos periodos: desde el inicio del curso hasta la llegada del frio y a
partir de la llegada del buen tiempo hasta final de curso):

a) El alumnado permaneceraen el patio.(tener en cuenta el Protocolo COVID)

b) Losprofesores/as de guardia vigilaran al alumnado enel patioy los pasillos de acceso al mismo.

c) Los ordenanzas se encargaran del control de la puerta de acceso al centro durante el recreo.

d) Tanto el profesorado de guardia de recreo como los/as ordenanzas estan autorizados para
amonestar a los alumnos/as cuyas conductas sean contrarias a las normas de convivencia. En
cualquier caso, siempre habra un directivo de guardia.
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6.6.-. CONTROL DE AUSENCIAS DEL PROFESORADO Y
REAJUSTE DE HORARIOS.

El profesorado deberafirmar laentraday salida a su puesto de trabajo, a través de la plataforma SENECA,
habilitada para tal fin.

La Vicedireccion llevarael control de las firmas y registraraen Seneca las ausencias, segin lo establecido
en lanormativa vigente.

En cuanto a las ausencias en horas de clase:

1. Transcurridos diez minutos desde la hora del inicio de la clase, ante la ausencia del profesor/a
correspondiente y si no ha pasado el _profesorado.de guardia, el Delegado/a del grupo, informarda los
conserjes de esta circunstancia.

2. Enningln caso se modificaran horarios de clase de alumnos de E.S.O..

3. Ante convocatorias de huelga del profesorado, no se realizaran ajustes de horario.

6.7.- DESARROLLO Y LA PARTICIPACION EN'ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

ar durante el horario lectivo)
desembolso econémico
tividades .complementarias

1.La asistenciaa |
es obligatoria para el alu
para el mismo, salvo exc es debidamente
que supongan desembolso econdmi nizard de la siguiente 3

1° Se podra autorizar la sa i orcentaje estrictamente mayor que el
50% de los‘alumnos matriculados descontan as, que no podran.participaren la actividad.
Paraasignaturas optativas, el total.de alumnos serdel total de alumnos.matriculados en la asignatura de los
grupos que participenen la actividad, y sobre ése se calcularé el porcentaje. Losalumnos bilingiies no se
incluiran dentro de esta categoria. El alumnado que no asista a la excursién debera asistir a clase con
normalidad y deber realizar las actividades que el profesor que realiza la actividad determine para
compensar la inasistencia.

2° Los alumnos que no participen entla actividad, no asistan a clase y no lo justifiquen
debidamente, no podrén asistir a la siguiente actividad, sea la que sea. Para asegurarse de ello, el profesor
organizador de la actividad comunicara en Vicedireccion la lista de alumnos que no han justificado
debidamente la falta para que pueda aplicarse correctamente la sancion.

3° Es obligatorio comunicar la actividad 15 dias antes de la fecha de realizacion. Ademés esta
totalmente prohibido realizar salidas con cualquier grupo una semana antes de cualquier evaluacion final
de trimestre, salvo casos de fuerza mayor, que seran estudiados.

4° Con el objetivo de poder realizar una adecuada programacion de actividades, cada
Departamento podréa proponer una actividad por trimestre y nivel.

5° En cualquier caso; actividades con coste econdémico o sin él, sélo podran salir del Centro cuatro
grupos a la vez como maximo, y los profesores que se queden sin docencia, como consecuenciade lasalida
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de un grupo, apoyaran el grupo de guardia a esa hora. Para realizar salidas mas numerosas, debera hacerse
lasolicitud previa y se podréan realizar en funcion de las posibilidades de organizacién del Centro.

2. La asistenciaa actividades extraescolares, dado que se realizan fuera del horario lectivo, es de caracter
voluntaria para el alumnado.

3. A criteriode los responsables, la participacidn en actividades complementarias o extraescolares que se
realicen fuera del recinto del Centro, podra estar condicionada a la no existencia anterior de conductas
contrarias a las normas de convivencia.

6. Ningun alumno participaraen actividades complementarias o extraescolares que se desarrollen fuera del
recinto escolar sinlaprevia presentacion de la correspondiente autorizacién de su padre/madre/tutor legal,
enla que, necesariamente, asumird, en su caso, laresponsabilidad derivada del comportamiento o actuacion
irregular de su hijo/adurante el transcurso de estaactividad al no seguir las indicaciones de los profesores
y/o personas responsables-acompariantes.

7. Los alumnos que no participen en un viaje o cualquier otra actividad extraescolar, tendran garantizada
su normal escolarizacion durante todo el tiempo que dure dicho viaje o actividad. Por tanto, suasistenciaa
clase es, como de ordinario, obligatoria, siendo su inasistencia resefiada en el parte de faltas de Séneca. Los
profesores de cada asignatura adoptaran las medidas necesarias para no perjudicar académicamente a los
alumnos que participan en el viaje oactividad correspondiente (repaso de materia, resolucion de dudas,
realizacion de practicas, comentarios de texto, etc.).

8. En caso de salidas del recinto del Centro, el nimero de profesores acompafiantes serade uno por cada
15/20 alumnos, con un minimo de 2 profesores para cada actividad.

7.- COLABORACION DE LOS TUTORES EN LA GESTION DEL
PROGRAMA DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO (PGL)

En nuestro Centro existe un coordinador del'PGL, por lo que 1os tu
mantener los libros en bu
Sera pues funciond

eberan colaborar con él para

rioro de libros.

- Pediralas fa ngan‘en buen uso:.

- Comunicar a ilias cualquier pérdida para su reposicion.

- Cualquier.otratarea relaci n el programa de gratuidad que le solicite el coordinador o
la Jefatura de Estudios.

7.1.- ENTREGA DE LIBROS DE TEXTO

7.1.1.- LIBROS NUEVOS:

- Los cheque-libros se canjearan en el comercio de su eleccion por los libros de texto.

- Una vez que los alumnos/as tengan los libros, deberén forrarlos y entregarlos alos tutores/as,
que procederanasellarlos enlas horas de tutoriade grupo, devolviéndoselos posteriormente
al alumno/a en régimen de préstamo para el curso.

- Los libros de texto adquiridos a través del PGL son propiedad del Centro, y permaneceranen
él una vez finalizado el curso, a fin de poder ser reutilizados por otro alumno en afios
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sucesivos. Por ello se solicitara la colaboracién de las familias para que concienciena sus
hijos/as sobre la importancia de hacer buen uso de ellos. El deterioro culpable o
malintencionado, asi como la pérdida del libro, supondra la obligacién por parte de los
representantes legales del alumnado de reponer el material comprando uno nuevo.

Agquella familiaque quierarenunciar al PGL, presentard el modelo de renuncia, disponible en
Secretaria, en el momento de formalizar la matricula.

7.1.2.- LIBROS USADOS EN CURSOS ANTERIORES.

Una vez finalizado el curso, los libros deberan ser entregados al coordinador del PGL en los
plazos establecidos paraello, que serden junio para aquellos alumnos que no tengan materias
pendientes y en septiembre paraaquellos que deban concurrir alos examenes extraordinarios.
El calendario de entrega sera publicado en cualquier caso en los tablones y en la puerta de

entrada al Centro, en web A
junto a los tutores, el estado de

El coordinador, tras
conservacion de los lib gar los del curso siguiente.

anterior.
Los librosenpeor estado d

obligacién de
inal de curso,
inferior a diez

erial, el alumno

dientes al curso
laOrdende la
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8.- PROCEDIMIENTO PARA LA DESIGNACION DE LOS
MIEMBROS DEL EQUIPO DE EVALUACION.

Rn: Articulo 28.5 D 327/2010 de 13 de julio.

Para la realizacion de la memoria de autoevaluacidn se creardaun equipo de evaluacion que estara
integrado, al menos, por el equipo directivo, por la jefatura del departamento de formacion, evaluacione
innovacion educativa y por un representante de.cada uno.de los distintos sectores de lacomunidad
educativa elegidos por el Consejo Escolar de entre sus miembros.

Paraello, enla primerasesion del Consejo escolar, enla que se procede a su constitucion se haréla
eleccion de los miembros de las distintas comisiones.

9.- PLANDE AUTOPROTECCION DEL IES ALGUADAIRA

Se desarrollaen el Anexo I del presente documento (Documento impreso)

ALUMNADO.

Rn: Dégseto 25/200%kde 6 de febrero.

Segun el articulo 17 del Decreto 25/2 erecho al acceso a las tecnologias de la
informacién y'lacomunicacion en la practlca educativa y al uso seguro.de internet'en el instituto.

1. El alumnado tiene derecho:a ser orientadoy educado en el uso responsable‘de Internet y las TIC, en
aspectos tales como tiempos de utilizacion, paginas que no se deben visitar, informacion que no deben
proporcionar, con el objetivo de protegerles de mensajes y situaciones perjudiciales.
2. Derechos del alumnado a la intimidad y a la confidencialidad al respecto:
a) Protecciondel anonimato, de modo que los datos de caréacter personal relativos a los menores no
puedan ser recabados ni divulgados sin la autorizacionde madres, padres o personas que ejerzan
latutela.

b) Proteccidnde la imagen de las personas menores, de formaque no hagan uso de su fotografia, o
cualquier soporte que contenga la imagen del menor, si no es con el previo consentimiento de sus
madres, padres o personas que ejerzan la tutela.

c) Proteccionde la intimidad de las personas menores frente a la intromision de terceras personas
conectadas alared.
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d) Proteccionante el posible establecimiento de relaciones conotras personas que puedan resultar
inadecuadas para su desarrollo evolutivo.

e) Protecciondelriesgo derivado del comercioelectronico,como puedenser, entre otros, los sistemas
abusivos de venta, la publicidad engafiosa y fraudulenta y las compras sin permiso paterno o
materno.

f) Proteccion frente a los contenidos de juegos u otras propuestas de ocio que puedan contener
apologia de la violencia, mensajes racistas, sexistas o denigrantes, con respecto a los derechos 'y
laimagen de las personas.

3. El alumnado menor de edad tiene derecho a un sistema de filtrado y bloqueo de contenidos
inapropiados en Internet y TIC, considerdndose como contenidos inapropiados e ilicitos loselementos que
sean susceptibles de atentar o que induzcan a atentar contraladignidad humana, laseguridady los derechos
de proteccion de las personas menores de edad.y, especialmente, en relacion con los siguientes:

a) Los contenidos que atenten contra el honor, la intimidad y el secreto de las comunicaciones, de los
menores o de otras personas.

b) Los contenidos violentos, degradantes o favorecedores de la corrupcion de menores, asi como los
relativosala prostituciono la pornografia de personas de cualquier edad.

¢) Los contenidosracistas, xeno6fobos, sexistas, os que promuevan sectasy.los.que hagan apologia del
crimen, del terrorismo o de ideas totalitariasso-extremistas.

d) Loscontenidos que dafen laidentidad y autoestimade las personas menores, especialmente enrelacion
a su condicion fisica o psiquica.

e) Los contenidos que fome

Para garantiz erminos anteriormente estableci

1071 ATTRIZACION E
APARATOS ELECT
ALUMNADO,

1. Se tienejpresente que los teléfonos mo s electrénicositienen otros usos (fotografia,
video, grabacion de voz,...) cuyoiuso puede atentar contra los derechos de los menores y del personal del
centro.

2. A tal efecto, se considera norma de obligado cumplimiento, la prohibicion del uso de aparatos
grabadores, reproductoresy la utilizacion de teléfonos movilesy otros aparatos eléctricos que perturbenel
curso normal de las clases.

3. Estos aparatos, para el alumnado menor de edad, podrén ser incautados y depositados en Jefatura de
estudios adjunta hasta la recuperacidn de los mismos por los padres o tutores legales. De igual forma se
actuarasi, durante la jornada escolar, en otros espacios fisicos del centro que no fueran las aulas o durante
el desarrollo de las actividades extraescolares, se considerase su uso una conductacontraria a las normas
de convivencia.

4. Frente a las conductas contrarias a las normas de convivencia contempladas en el Plan de Convivencia
del centro, se podran imponer correcciones que van desde la amonestacion oral hasta la suspension del
derecho de asistencia al centro por un periodo maximo de tres dias lectivos.
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En el caso de las etapas postobligatorias, desde el centro, se llevara a cabo, de forma experimental, enel
curso 2021-2022, un cambio en las normas del uso del mévil, siendo las siguientes:

NORMAS PARA EL USO DEL DISPOSITIVO MOVIL EN LA SESION DE CLASE PARA LAS

ENSENANZAS POSTOBLIGATORIAS

El uso del dispositivo movil es un recurso muy (til, que abre un abanico de posibilidades para el
aprendizaje del alumnado que queremos impulsar y aprovechar. Cuando el profesor o la profesora
autorice el uso del mismo como recurso didactico en la sesion de clase, se seguiran las siguientes

normas:

1.

2.

10..El centro no:se hace re

Esta prohibido su uso fuera de la sesion clase, ni en otro momento diferente al que
explicitamente esté autorizado por el profesor/a.

Durante la sesién de clase.eldispositivo.mdvil permaneceraapagado, salvo que se autorice su
uso por parte del profesorado.

El alumnado es responsablede-tener-el-dispositivo-mo6vil convenientemente guardado y
custodiado.

El alumnado traera la bateria del dispositivo cargada de casa.

Al navegar por Internet en el centro, no se accedera a ningin contenido que no sea el
estrictamente académico y requerido por el profesor/a.

El alumnado no descargara aplicaciones, fotografias, imagenes, musica, videos, videojuegos,
ni entrara en redes sociales ni navegara.en.Internet sin previa supervision y autorizacion del
profesorado.

No es obligatorio el uso del dispositivo mavil en las actividades de clase.

Las fotografias o videos capturados con el dispositivo mg Unicamente los indicados
por el profesora i i guna manera
VO autorizacion

0 de Jlamemoria
rificar su contenido.
nidos con el propdsito.de
aplicar, si fuer iermente, el_profesorado
podréa solicitar

travio o la sustr

del dispasitivo movil.

Al alumnadoque no cumpla con estas normas se le retirara el dispositivo y.en su caso se aplicara la
norma correspondiente.

45



R.O.F.

IES ALGUADAIRA

Los padres/madres/responsables legales deberan aceptar las condiciones que se exponen, haciendo saber
que son conscientes de las mismas. Igualmente el alumnado firmara un compromiso de buen uso y

aceptacion de las normas.

Compromiso de la familia
(Cumplimentar sielalumno/a es menor de edad)
D/Da. e con
......................... autorizo a mi hijo/a
............................................................................ a utilizar su
dispositivo mdvil en clase asumiendo las normas indicadas en este
documento.
En Alcala de Guadaira, a...... de e, de.......

Firma madre/padre/tutor legal

Compromiso del alumno/a

ElVla alumno/a
del grupo.......c.ccuveeee. me comprometo a utilizar mi dispositivo
movil en clase asumiendo las normas indicadas en este documento.

En Alcald de Guadaira, a...... de .o, de........

Firma della alumno/a

PEH: PUESTOS EDUCATIVOS EN EL HOGAR PARA EL

ALUMNADO

Entre las actuaciones de dotacion establecidas en Educa en Digital, el “Puesto educativo

en elhogar” (PEH).

El PEHconsta de un ordenador portatil configurado con el sistema operativo

EducaAndOS ademas desconexion a Internet.

1. El PEH esta destin

entregar un informe a Jefatu
aparecer si elalumnado disp
el trabajoteleméatico o de si dispone

itariaa al

tudios al inicio de

nado ensituacién de
jentacion.. Deberan
e exclusion digital” y
0. En dicho informe debe
tico conel'que pueda seguir

e Internet para‘la entrega de tareas y

seguimiento de. videoconferencias a traves de lasgplataformas o aulas virtuales

digitales.

2. Cada centro recibe un nimero de PEH que resulta del analisis de las respuestas del
cuestionario sobre Alumnado en riesgo de exclusion digital realizado el curso escolar
2020-21,del tipo de centro y del nimero total del alumnado del mismo.

El préstamo se realizara:

1°). Alumnado ensituacion de brecha digital, sin dispositivos electrénicos, registrado
en el cuestionario de exclusion digital en Seneca.
Seran prestados atendiendo a los siguientes criterios de prioridad:
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1°.Alumnado de  cursos  donde se daria el modelo de
semipresencialidad/sincronica en caso de necesidad: 3°ESO, 4° de ESO y 1° de
Bachillerato.

2°. Alumando de 2° de Bachillerato y Ciclos Formativos.

3°. Alumnado de 1°y 2° de ESO.

3. Con objeto de facilitar esta actuacion de dotacién tecnoldgica, una vez que los PEH se
hayan entregado en el centro, la persona responsable de secretaria debe comprobar
que el nimero de dispositivos recibidos y sus nimeros de serie coinciden con los que se
han cargado en el Sistema de Informacidén Séneca. La ruta de acceso (entrando con perfil
direccion y coordinacion TDE) es la siguiente: Centro/Equipamiento/Gestion de
dispositivos TDE donde cada dispositivo grabado aparece en la columna Descripcién con
la identificacion Puesto Educativoen el Hogar.

4. Para gestionar la cesion del dispositivo-al-alumnade vulnerable en modalidad de
préstamo se accede en Séneca con perfil Direccion o Administracion/Secretaria a
Centro/Equipamiento/Gestion de dispositivos TDE y, a continuacion, se hace clic en el
icono “Asignacion masiva de usos’” del menu superior.

Para conformar el préstamo de este equipamiento en Séneca, una vez asignados los PEH
al alumnado;vulnerable, la secretaria del equipo_directivo procedera a la generacion
y descarga_del compromiso digital para cada alumno o_alumna_receptor. Este
documento se firmara por el alumnado o por sus representantes legales, en caso de
ser menor de edad, guedando vinculado a la ficha del dispositivo en Séneca.

5. En el caso de que tod la dotacion
entregada y qued S quedan a
disposicion d signarse a alumnado
vulnerable

exion a Internet, e
acompafado. de tna tarj ineas. de datos de.dicho
dispositivo se inicia [ en el centro vy tiene
una duracion.maxima de 6 meses ininterru los cuales permitird un
volumen de informacion tra ' idos) de 60 GB por mes.

7. Para facilitar el sequimiento de la actuacion asi como.procesos de auditorias internas o
externas el Equipo Directivo del centro~mantendréd actualizada la informacion de la
situacion delos PEH<asignados a ese centro. Por otra.parte y dentro de las medidas de
publicidad de la actuacion, debera colocar la placa explicativa que se proporciona con el
equipamiento en un lugar bien visible del'eentro. En esta placa figura informacion sobre
el proyecto y la intervencion de la Union Europea.

8.- La devolucion del PEH por parte del alumnado se realizara a final de curso o con

anterioridad en el caso de que el alumnado curse baja/traslado en el centro o en el caso de
alumnado absentista, se coordinara el proceso con Servicios Sociales.
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PRESTAMO DE PORTATILES AL PROFESORADO

El centro cuenta con diversos dispositivos portatiles que se podran a disposicion del
profesorado del centro para utilizar durante la actividad docente ordinaria y también para
prestar en caso de docencia telematica o semipresencialidad.

Los ordenadores portatiles, procedentes de una dotacion de la Consejeria de Educacion
recibidos en octubre de 2020, seran prestados atendiendo a los siguientes criterios de
prioridad:

1°. Profesorado que imparte docencia en cursos donde se da el modelo de
semipresencialidad/sincronica.

2°. Resto de profesorado del centro.

Para conformar el préstamo de este equipamiento en Séneca,la_secretaria del equipo
directivo procedera a la generacion v descarga del compromiso digital para cada
docente. Este.documento se firmara, guedando vinculado a la ficha-del dispositivo
en Séneca.

Todo este material, previamente inventariado, sera prestado siguiendo un protocolo que
incluye la asociacion de dispositivo prestado y persona prestataria en Séneca, asi como la
firma de un compromiso digital para su buen uso, consery, correcta devolucion.

DEVOLUCION

Se devuelven i ara, junto.a‘la persona
coordinadora de TDE, [ establecidasen los
compromisos firmad
De no'ser asiyse'les requerira l
en los compromisos previame

cionde los dafios ¢ 0s, tal.y coma se establece

resados/as.

10.2.-PROCEDIMIENTO PARA GARANTIZAR EL ACCESO SEGUROA INTERNET
DEL ALUMNADO.
Rn: Decreto 25/2007, de 6 de febrero.

1. Elcentrodispone de Internet, cuyo suministrador es telefénicamediante ADSL, los PCs estanequipados
de red por cableado o wifi para facilitar la labor docente del profesorado; excepcionalmente, la direccion
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del centro podraautorizar su uso a determinado alumnado y bajo supervision de los profesores. Se dispone
de bloqueos de paginas web.

2. Conforme alo establecido enel art. 17 del Decreto 25/2007, las personas que ejerzan la tutoriade los
menores de edad, asi como el profesorado de informética o cualquier otro que disponga del uso de internet
con el alumnado como recurso didactico, tienen el deber de orientar, educar y acordar con ellos un uso
responsable de Internet y las TIC, en aspectos tales como tiempos de utilizacidn, paginas que no se deben
visitar, informacion que no deben proporcionar, conel objetivo de protegerles de mensajes y situaciones
perjudiciales.

3. En este sentido, el profesorado velaré para que los menores atiendan especialmente a las siguientes
reglas de seguridad y proteccion, dirigidas a preservar los derechos del alumnado a la intimidad y a la
confidencialidad:

a) Protecciondel anonimato, de modo que los datos de caracter personal relativos alos menores no puedan
ser recabados ni divulgados sin la autorizacién de madres, padres 0 personas que ejerzan la tutela.

b) Proteccionde la imagen de las personas menores, de forma que no hagan uso de su fotografia, o
cualquier soporte que contenga la imagendel'menor;sinores.conelprevio consentimiento de sus madres,
padres o personas que ejerzan la tutela.

c) Proteccion de la intimidad de las' personas menores frente a la intromision de terceras personas
conectadas aJlared.

d) Proteccion ante el posible establecimiento de relaciones con otras personas que puedan resultar
inadecuadas para su desarrollo evolutivo.

e) Protecciondel riesgo derivado del comercio electronico, como pueden ser, entre otros, los sistemas
abusivos de venta, lapublicidad engafiosa y fraudulenta y las compras sin permiso paterno o materno.

f) Proteccioénfrente a los contenid

e juegos u otras propuest tener apologia
de la violencia, mensaje i

personas.
4. Serd.este emasde - filtrado,
blogueando, zonifica en Internety TIC,

induzcan a atentar.contra e proteccionde las personas
menores.de edady, especialment ;

a) Los contenidos que atenten contrael honor, laintimidad y el secreto de las comunicaciones, de los
menores o:de otras personas.

b) Los contenidos violentos, degradantes o favorecedores de la'corrupcién de menores, asi como los
relativos a la prostitucién o la pornografia de personas de cualquier edad.

¢) Los contenidos racistas, xeno6fobos, sexistas, los que promuevan sectas y los que hagan apologia
del crimen, del terrorismo o de ideas totalitarias o extremistas.

d) Los contenidos que dafien la identidad y autoestima de las personas menores, especialmente en
relacion a su condicion fisica o psiquica.

e) Los contenidos que fomenten la ludopatia y consumos abusivos.

6. Atal efecto,enel Plande Convivencia se especificaen las normas de convivencia generales del centro
y particulares de cada aula, como norma de obligado cumplimiento la prohibicion del uso inapropiado de
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internety TIC, el cual perturbe el curso normal de las clases. Se considerara falta gravemente perjudicial
para la convivencia si este uso inapropiado puede atentar contra los derechos de los menores y/o del
personal del centro.

7. Frente alas conductas contrarias a las normas de convivencia contempladas en el Plan de Convivencia
del centro, se podrén imponer correcciones que van desde la amonestacidn oral hasta la suspension del
derecho de asistencia al centro por un periodo maximo de tres dias lectivos.

8. Frente a las conductas contrarias gravemente perjudiciales para la convivencia contempladas enel Plan
de Convivencia del centro, se podranimponer correcciones que van desde la realizacion de tareas fuera del
horario lectivo que contribuyan a la mejoray desarrollo de las actividades del centro hasta el cambio de
centro docente, sin menoscabo de la denuncia personal que se pueda llevar a cabo por parte de la/s
persona/as afectada/s.

11.- COMPETENCIASY FUNCIONES RELATIVASA LA
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

a) La dotacion de medios humanos que se propone para la consecucion de objetivos del presente Plan de
Emergencia sexdescribe en elsiguiente apartado de este documento.
b)Esta dotacion es susceptible de ser modificada en funcion de los resultados obtenidos en los
correspondientes simulacros.de Emergencia. Esta relacion deberd ser modificada cuando se produzca
alguna baja.
c¢)En los directorios se reflejael nombre, apellidos y teléfono de cada uno de los integrantes.
d) Los puestos a cubrir_por los trabajadores disponibles son:

Jefe de Emergencia (J.E.) — Un componente
Equipo de Intervencion (E.I)) = Dos componentes

estos que tendra

gue ocupar cada uno, ran para que correspongan.

111.-. JEFED

a) Serélaméaxima autoridad en el Cen
b) Sera la persana presente en el Centro que ostente la mayor categorla laboral.
c) Deberé estar facilmente localizablerdurante todo el tiempo que ocupe el puesto.

11.1.2- FUNCIONES:

- Conocer el Plan de Emergencias.

- Ostentaren las emergencias lamaxima responsabilidaddel Centroy decidir las acciones atomar, incluso
la evacuacion si fuera pertinente, segin las secuencias previstas en el plan y a partir de la evaluacion de
la emergencia.

- Conocer el riesgo en toda su amplitud y detalle a fin de ordenar, en el plazo mas breve posible, las
acciones a realizar por los Equipos de Emergencia.

- Conocer los medios de evacuacion y valorar la incidenciaque el siniestro pueda tener sobre la correcta
utilizacidn de las vias de evacuacion.
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- Se coordinaraen las emergencias con el responsable de los Servicios Publicos de Extincidn de Incendios
que acuda en caso de accidentes, transmitiéndole la responsabilidad y prestandole su colaboracion.

- Restablecer la actividad normal una vez finalizada la emergencia.

- Velar porel mantenimiento de las instalaciones y sistemas de protecciéncontraincendiosy de evacuacion
existentes enel Centro de acuerdo alos procedimientosy programas elaborados por la Direcciondel I1ES
Alguadaira

- Recoger las indicaciones y sugerencias del resto de trabajadores en relacién con el mantenimiento y
estado de las instalaciones que a ellos les correspondan, transmitiéndolas si fueranecesarioala Direccion
del IES

- Velar por la disponibilidad de los medios humanos integrantes de los Equipos de Emergencia, asi como
por su formacion.

- Informar a la Direccidn del IES de cualquier incidente que hubiera podido desencadenar una situacion
de emergencia para que pueda ser investigado.

11.2.- EQUIPO DE INTERVENCION

a) Este equipo estara formado por dos componentes y dependera directamente del Jefe de Emergencia.
Su funcién mas importante es, si es posible, extinguir;y Si no, controlar el incendio

b) Losdos componentesdeberanestar facilmente localizables durantetodo el tiempo que ocupen el puesto.

11.2.2. -FUNCIONES

- Importante labor pr i 0, debidamente
clasificados por ti

- Comunicar i i de_proteccidn
encomendados

- Percibir e.identi stalaciones.eléctricas de
alumbrado y alimen i i retar fugas y ruidos anormales

en el funcionamiento de
- Suprimir sin demora las ia, bi r una accionindirecta, dando
la alarma;:0 por una accion direc a alimentacion.eléctrica, aislar los

materiales inflamables, etc.
- Combatir el'fuego desde su deteccidn con los medios disponibles, unavez hayan transmitido la alarma,
aplicando las consignas del Plan de Emergencia.

- Conocer las consignas,secuencias/de actuacion, acciones a realizar y.demas-aspectos relacionados con
el presente plan.

- Parada y desconexién de aquellas maguinas. e instalaciones que puedan representar un riesgo para la
seguridad, previa orden del Jefe de Emergenciay segun el procedimiento previsto por el instalador del
equipo o instalacion, siempre que se haya recibido la formacion correspondiente.

- Segquir las instrucciones del Jefe de Emergenciay de los Servicios Exteriores de Ayuda (Bomberos,
Policia, etc.) asu llegada.

11.3.- EQUIPO DE ALARMA Y EVACUACION (E.A.E.)

a) Este equipo estara formado por:
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- Loscoordinadores de planta: dos-tres trabajadores por planta (profesores de guardia y conserjes). Se

colocaran en lugares estratégicos junto a las salidas para dirigir la evacuacion.

- Equipos de evacuacionde aula: uno por cada aula, formado por el profesor del aula y dos alumnos

responsables del grupo (delegado y subdelegado)

b) Dependeréan directamente del Jefe de Emergencia. Su funcion méas importante es evacuar todos los
ocupantes del Centro.

c) Deberan estar facilmente localizables durante todo el tiempo que ocupen el puesto.

11.3.2.- FUNCIONES:

- Conocer los riesgos especificos, debidamente clasificados por tipologias y lugares, generados por el uso
y actividad desarrollada, y muy especialmente los que puedan afectar tanto a las vias de evacuacion,
como a los ocupantes del Centro en cuanto a movilidad, vista, audiciony cualquier otra disminuciéno
condicionante fisico o mental.

- Conocer las dotaciones y ambitos de aplicacionde los medios de proteccion disponibles, especialmente
las vias de evacuacién, su capacidad y sistemas de proteccion, alumbrado y sefializacion.

- Comunicar al Jefe de Emergencia las anomalias que se produzcan en los sistemas de proteccion (alarma,
evacuacion y primeros auxilios).

- Conocer y aplicar'los métodos béasicos de control de'personas en situaciones de panico.

- Suprimir sin.demora;en-caso-de alarma, las causas que provoquen cualquier-anomalia;-neutralizando las
vias que no se debanutilizar y despejando las vias de evacuacion.

- Actuar en caso de incendio o emergencia con los medios disponibles en el Centro para transmitir la
alarma, controlar la evacuacién y aplicar las consignas del Plan de Emergencia.

- Conducir ordenadamente la evacuacion hacia el punto de reunion previsto-y-abandonarla, previa
comprobacidn de que no queda ningdn rezagado o lesionado, tral iendo su buen fin al Jefe de
Emergencia'osolicitando ayud 0 necesario.

- Conocer las consigna i
el presente plan.

- Prestar los pa

lacionados con

11.4"RESPONSABL

NTRO DE CONTROL:(C.C)

a) El CentrodeControl deberasituarse enun lugar seguroy facilmente localizableyaccesible por cualquier
trabajador del Centro. Por ello‘el lugarmés indicado habitualmente sera la secretaria.

b) El Responsable del Centro de-Control serala personague ocupa el puesto de secretario o la personaque
le sustituya (habitualmente quien recepciona las Hamadas telefonicas exteriores).

11.4.2.- FUNCIONES

- Conocer el Plan de Emergencias.

- Recoger el aviso de emergencia de cualquier trabajador segin el protocolo previsto.

- Ante una llamada exterior de amenaza de bomba debera entretener el maximo posible al comunicante a
fin de recabar el mayor nimero de datos referentesala hora prevista del suceso o tiempo disponible hasta
la activacion del explosivo, planta, lugar donde se encuentra, cdmo o dénde se ha colocadoy caracteristicas
del tipo de explosivo empleado, avisar inmediatamente al Jefe de Emergencia y rellenar el formulario
previsto al efecto.
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- Auvisar conel medio de comunicacionelegido a los integrantes de los equipos de emergencia, y si fuera
necesario, a los Equipos Exteriores de Ayuda.

DISPOSICIONES ADICIONALES

e Compete al Consejo Escolar la revision periddica de este Reglamento de Organizacion vy
Funcionamiento, asi como la introduccidn de las posibles modificaciones:

a) Cuando no se adapte a la normativa que puedan dictar las autoridades educativas con
competencia paraello.
b) Cuando lo solicite, entes del Consejo Escolar.

rtunos para que este Reglamento sea
ucativa.

icto dem\idas en este
k. 4

e La Direccién del Centro establecera los mecanismos opo
conocido por todos los miem

e Todos a S & en este atendran a lo
dispu
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ANEXO II

Junta de Andalucia
- Consejeria de Educacion y Deporte

CENTRO

cODIGO

’ LOCALIDAD

El presente Protocolo se elabora en virtud de lo establecido en las
Instrucciones 6 de julio de 2020, de la Viceconsejeria de Educacion y Deporte,
relativas a la organizacion de los centros docentes para el curso escolar
2020/2021, motivada por la crisis sanitaria del COVID-19 y se actualiza para
el curso 2021/2022 siguiendo las instrucciones de 13 de Julio de 2021.
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CONTROL DE MODIFICACIONES Y
ACTUALIZACIONES
N.2 FECH Descripcid
REVISION A n
28 SEPT | EVALUACION DEL SEGUIMIENTO DEL PLAN COVID-19
Ne 1 2020 POSIBLES CAMBIOS O REVISIONES.
17:00
17 NOV !
NE 2 5020 EVALUACION.DEL SEGUIMIENTO DEL PLAN COVID-19
POSIBLES CAMBIOS O REVISIONES.
19:00
2 Y 13
SEPT -
Ne 3 o ACTUALIZACION PARA EL CURSO 2021/2022.

TELEFONOS, CORREOS ELECTRONICOS Y DIRECCIONES DE
INTERES

Inspeccion de referencia : DNA. ANA MARIA VERDUGO BOCANEGRA

Teléfono 955034398. Corporativo: 33439

Horario

Unidad d

aborales de la D

Persona !

contacto SE IGNACIO CALV
Teléfono

Correo

Direccidn Ronda Tamargui

Seccion de Epidemiologia de las Delegaciones Territoriales de Salud

Persona de

contacto

Teléfono 955 473 315

Correo epidemiologia.agsssev.sspa@juntadeandalucia.es
Direccion

Centro de Salud

Persona de | CENTRO DE SALUD LA OLIVA
contacto Persona de contacto: Arancha.
Teléfono 681026194
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Correo aranchaenfermera@gmail.com
Direccién CENTRO SALUD LA OLIVA-ALCALA DE GUADAIRA
INDICE
0. Introduccion.
1. Composicidn C_Q.
A 4
2. Actuaciones previ ntro.
3. de ed y dela m

A
£ e

Distrib

Desplazamientos del alumna personaldtrante

rnada lectiva ».
f -

sposicién del material y los recursos

. 4

11 ~s 1A\
Adaptacion del horari ﬂ' - >

R RO R

Medidas organizativas para el alumnadoy profesorado, especialmente
vulnerable, con especial atencién al alumnado con trastornos en el
desarrollo

Medidas especificas para actividades extraescolares.

Medidas de higiene, limpieza, y desinfeccién de las

instalaciones, y de proteccion del personal.
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Uso de los servicios y aseos.

Actuacion ante sospecha o confirmacion de casos en el centro

Organizacion de pruebas extraordinarias de septiembre.

Difusiéon del protocolo y reuniones informativas a las familias.

Seguimiento y evaluacién del protocolo

O NP ORI s e

0.- INTRODUCCION

Para la elaboracién de este protocolo de actuacion frente al COVID-19, se sigue el
modelo homologado facilitado por la Consejeria de Educacion y Deporte.

Este documento incluye recomendacionesy directrices en relacion a las medidas de
prevencion e higiene frente a la Covid-19 para las actividades e instalaciones del IES
ALGUADAIRA, durante el curso 2021-22, que podran ser actualizadas cuando los
cambios de la situacion epidemiologica asi lo requieran.

La adopcién y se aracter de
obligado cu i vo contribuir a que
i e los.centros
de formaseguray i o fundamental

Estas.actualizaciones
registradas en el apartado

Se hace constar asi mismoxque las instrucciones que se detallan a continuacién son
validas para los tres grupos de 12 de ESO.que realizaran su curso enel colegio Blas
Infante, perteneciendo en todos los aspectos a la' comunidad educativa del IES
Alguadaira, si bien al ser‘un edificio distinto y con su propio Plan COVID-19, este
alumnado se verd afectado por el protocolo puesto en marcha en dicho colegio en lo
referente a entradasy salidas al centro, asi como a espacios a ocupar en los recreos y
dinamica global del mismo.

Por otro lado, también queremos destacar que haremos todo lo posible por conseguir
el objetivo de minimizar el riesgo anadido que supone tener un centro ya masificado
desde afios anteriores, con la imposibilidad de tener una ratio en cada grupo que nos
permita mantener la distancia de seguridad entre personas superiora 1’2 metros.
Confiamos plenamente en la responsabilidad de nuestro Claustro de profesores/asy
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en la de nuestro alumnado para conseguir este objetivo, como ya ocurrié durante el
curso 2020/2021.

Este protocolo pretende establecer unas normas basicasde actuacién ante la situacion
de pandemia vivida hasta la fecha con la conviccidn de que la presencialidad es el
camino basico en laformaciénde nuestro alumnado, que noshace cumplir con nuestra
vocacién como profesores y que esperamos que se mantenga durante todo el curso
gracias al esfuerzo de toda la Comunidad Educativa.

COMPOSICION COMISION ESPECIFICA COVID-19

Composicion

; Cargo /| Sector
SRS NomEe Responsabilidad comunidad
educativa
Presidenci | MONICA LOPEZ RAMIREZ DIRECTORA PROFESORADO
a
Secretaria PROFESORADO
PROFESORADO
FAMILIA
Miembro ALUMNADO
Miembro PROFESORADO
Miembro AYUNTAMIENTO

CACION

Miembro | JESUS LOBILLO RO COORDINADOR/A PROFESORADO
PREVENCION

RIESGOS LABORALES

Miembro | RESPONSABLE CENTRO SALUD CENTRO'DE SALUD | CENTRO SALUD
Miembro | MARIA JESUS CAMPOS GALEANO VICEDIRECTORA PROFESORADO
COORDINADORA
COVID-19

Periodicidad de reuniones

N.2 Orden del dia Formato
reunion
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1 SEPT | CONSTITUCION DE LA COMISION. PRESENTACION Y | TELEMATICO
2020 APROBACION, SI PROCEDE, DEL PROTOCOLO COVID-19

18:30

9 SEPT | APORTACIONES DE MIEMBROS DE LA COMISION AL | TELEMATICO
2020 PROTOCOLO

28  SEPT | EVALUACION DEL SEGUIMIENTO DEL PLAN COVID-19 TELEMATICO
2020 POSIBLES CAMBIOS O REVISIONES.

17:00

2 SEPT | ACTUALIZACION PROTOCOLO CURSO 2021/22 TELEMATICO
2021

2.- ACTUACIONES PREVIAS A LAAPERTURA DEL CENTRO

2.1. Medidas generales
Toda la comunidad educativa del centro debera conocer las medidas
generales establecidas en este protocolo, por lo que se establecen reuniones
previas con las familias el martes 14 de septiembre de 2021 en horario de
tarde y de manera telematica, asi como su difusion en la pagina web den
Centro y RRSS.

2.2. Medidas referidas al personal de administracion y conserjes:

rmanentemente a su
i Icohdlicos o
el Ministerio

no docente del
cia: Dos personas,en
andas enel'suelo
ugares.Habilitar rutas

centro.
Conserjeriay
conla separa ertinente en
telematicas a través ones entla pagina web del
centroacercadetodoslo realizarse de maneratelematica,
disminuyendo al maximo el uso del papel, medio de posible contagio, vy
reduciendo al médximo el nimero.de personas que visita el centro.

eto al aforo establecido para cad

2.3. Con relacién al profesorado:

Se asegurara que todos los profesores/as tengan permanentemente a su
disposicién en el lugar de trabajo agua y jabdn o geles hidroalcohdlicos o
desinfectantes con actividad viricida autorizados y registrados por el Ministerio
de Sanidad para la limpieza de manos.

Todo el profesorado habra de llevar mascarilla durante su actividad docente. Se
valorard el uso de guantes en actuaciones concretas de contacto con materiales
o herramientas de laboratorio o talleres. Los guantes deberan de estar
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disponibles en el centro para los profesoresy los alumnosimplicados en dichas
actividades.

Con el fin de no dejar botes de gel sin supervision de adultos, cada profesor/a
portara un bote de gel en cada una de las clases que imparta, asi como liquido
limpiador, de manera que ese grupo puede hacer uso de ellos cuando sea
necesario durante ese tramo horario, siempre con el control del profesorado.
Conrelacion alos aseos del profesorado se establecerd el uso exclusivo de parte
del mismo en los dos puntos existentes en el edificio.

2.3. Medidas especificas para el alumnado

2.3.1. Aplicacion de gel hidroalcohdlico o desinfectantes con actividad viricida
autorizados y registrados por el Ministerio de Sanidaé a la entrada del centro.
2.3.2. Obligatoriedad de uso de mascarilla dur alajornada. Ademas de

i mochila. Es

de. no hace
considerarse una falta grave tipificada como “actu
salud'y la integrida
Convivencia.

2.3.4. Cada alumno/a debe traer su propia botella de agua identificada desde
casa. No puedehacerseuso delas fuentes nidel agua de los servicios para beber.
2.3.5. Disposicion de gel en cada clase, portado por los profesores en cada tramo
horario, asi como liquidadimpiador para la desinfeccion de mobiliarioy en los
aseos, gel de manos para su uso por parte del alumnado las veces que se
requiera.

2.3.6. Permanecer en las aulas de referencia de cada grupo en espera de la
llegada del profesor/ay seguir en todo momento las indicaciones de flujo de
movimiento marcadas en el suelo cuando se produzca un cambio de aula.
2.3.7. Salir al patio de recreo por las puertas establecidas, con relacién al aula
gue se ocupa durante el tramo horario previo a la salida.

2.3.8. Durante el transito en las escaleras, subir y bajar por las partes indicadas
sin tocar los pasamanos o barandillas, asi como en los pasillos del centro.

nes perjudicialespara la
edard recogido.en el Plan de
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2.3.9. Durante el recreo, se recomienda descartar actividades deportivas que
supongan interacciones grupales.

2.3.10. Ante un cambio de clase, los alumnos/as deben ser conscientes de que
son los responsables de la desinfecciéon del puesto escolar del aula que
abandonan, coordinados por el profesor/a de esa hora de clase, que garantiza el
uso correcto de los liqguidos de limpieza y desinfeccidon. Aunque resulte una
repeticion en la desinfeccién, como norma de uso y como habito saludable, se
considera que el alumno/a debe limpiar su puesto a la entrada y a la salida del
aula, salvo cuando el alumno/a permanezca en ella mas de una hora. En este
caso, mantendra el puesto escolar sin cambiarlo con otros companeros. En cada
clase, solo el tutor/a puede autorizar cambios una vez que se asignen los puestos
a ocupar regularmente.por. el alumnado.

2.3.11. Todo el profesorado debe concienciar al alumnado sobre laimportancia
del cumplimiento de las medidas higiénicas sanitarias y de seguridad mas
comunes y eficaces:

.

Uso de la mascarilla.

ener la dista numero de veces
o, atendiendo
star lo que se trae.

1.3.12. i i acilitarlalimpieza 'y
desinfeccion de las aulas, no puede quedar piftiguin material en las clases,
ni libros ni ca i, L o tiempo, tanto el'alumnado
como el profesorado recordaran dejar las ventanas.de las clases abiertas
al finalizarda ultima hora de la manana.

2.4. Aforo de zonas comunes.

2.4.1. SALA PROFESORADO: Aforo limitado a 20 personas como maximo durante
cada tramo horario. Deberdn permanecer en ese tramo horario los
profesores/as de guardia que no estén sustituyendo al profesorado ausente o
gue estén realizando cualquier actividad indicada por el Equipo Directivo. Cada
profesor/a se encargara de desinfectar el espacio utilizado una vez que lo
abandone dentro de la sala.
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2.4.2. DEPARTAMENTOS: Aforo limitado dependiendo de la dimensién y
distribucidn en cada uno de ellos: Dpto. Geografia e Historia y Religidon: 5
personas en cada tramo horario. Dpto. de Matematicas: 4 personas en cada
tramo. Dpto. de Administraciony Gestién: 4 personas en cada tramo. Dpto. de
Fisicay Quimica yBiologia y Geologia: 3 personas en cada tramo. Dpto. de Inglés:
3 personas en

cada tramo. Dpto. de Dibujo, Tecnologia y Educacidn Fisica: 2 personas en cada
tramo. Dpto. de Filosofia, Musica y Metal: 2 personas en cada tramo. Dpto. de
Francés: 2 personas en cada tramo. Dpto. de Lengua: 2 personas en cada tramo.
Hay que recordar que este afio las reuniones de Departamento se siguen
realizando preferentemente de manera telematica.

2.4.3. CAFETERIA: Se sigue el mismo protocolo que durante el curso 2020/21:los
alumnos durante el recreo-son-atendidos.desde-dos puntos distanciados en el
bar, sin contacto posible entre las dos filas en el exterior del edificio, y
manteniendo distancias interpersonales indicadas por bandas en el suelo.
Uno de los puntos es exclusivo para recoger los pedidos hechos el dia anterior.
Para impedir.el flujo de alumnos/as durante la jornada escolar, la persona
responsable de la cafeteria ha creado un canal de comunicaciona través de
Instagram, publicado en |a pagina web del centro, y que esta a disposiciénde las
familias para hacer los pedidos de un dia paraotro.

se dia. Durante los dias
iendoa la cafeteria por
su clase de

Se recomienda traer el dinero justo para la compra
de lluvia, los alumnos/as debenrecoger su pedi
el pasillo de j

rante el resto
aralazonade
labarra saseneseespacio. e asutilizadas correra
a cargo cafeteria.

En.cuanto a empre por la puerta
principaldel centro, con conocimiento de la respomSable del establecimiento,
guiensabrade su lleg 3 de lo posiblelaimercancia en
la puerta del centro. En caso de que no ser asi, la.estancia durara lo menos
posible en el centro.

2.4.4 BIBLIOTECA:
La biblioteca posee su propio protocolo. Covid:

Hasta que sea necesaria la aplicacion del protocolo Covid, es recomendable

cerrar la biblioteca como espacio de estudio, utilizandose solamente como aula y para
el préstamo de libros con el protocolo correspondiente.

Paraevitar aglomeraciones, el alumnado cuando se utilice en forma de préstamo de libros,
seria recomendable establecer un sistema mixto (telematico y presencial), para que el
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alumnado pueda seguir ejerciendo su derecho a consultar libros del centro, pero de una
manera mas segura.

El servicio de préstamo de libros se podria establecer de la siguiente forma:

La consulta y disponibilidad de préstamos de libros a traves de Biblioweb.

Para la peticion de préstamos de libros se tratara que los alumnos puedan
entregar/recoger los libros de forma que no coincidan en el mismo espacio mas de un
alumno.

Habilitar cuatro espacios en la biblioteca (uno por cada dia de la semana que la
biblioteca esté a disposicion para préstamos), para depositar los libros devueltos y asi
poder ponerlos en cuarentena durante-7 dias cada uno de ellos, de manera que
garantice su desinfeccion. Los libros devueltos cada dia se depositaran en cajas de
carton (no pléstico). Una vez desinfectados, los libros podran volver a las estanterias o
ser prestados de nuevo.

Se establecera informacion del protocolo COVID-19 tanto en el interior de la biblioteca
como a la entrada informacion visual que explique el funcionamiento del servicio
durante este curso.

Se evitara el contacto directo del.alumnado con las estanterfas donde se encuentren los
libros y revistas.

La biblioteca generalmente es atendida por varios docentes durante la semana, y por lo
tanto el equipamiento y material serd compartido, se debe garantizar la adecuada
limpieza y desinfeccion tanto del mobiliario como de los materiales que compartan.

Para el ordenador de la biblioteca proceder segun protocolo general del centro.

Al final de la jornada escolar se debe extremar la limpieza y desinfeccion de este
espacio al ser un lugar donde se produce intercambio de material, debiendo prestar

63



R.O.F.
IES ALGUADAIRA

especial cuidado en la desinfeccion de pomos, manivelas, mesas, teclados, ratones,
mostradores, etc.

DOTACION HIGIENICA MINIMA DE LA BIBLIOTECA:

Dispensador de gel hidroalcohdlico a la entrada.

Dispensador de papel individual (no rollo de papel higiénico).

Limpiador desinfectante multiusos de pistola.

Caja de guantes desechables.

Papelera con bolsa protegidas con-tapa y-accionadas-por-pedal (en funcion
de la superficie).

EQUIPOS DE PROTECCION INDIVIDUAL (EPI’s) que debe utilizar el personal que

trabaja en la biblioteca va a depender de varios factores:

rsonas detras de la
po FFP2 sin valvula o

Si se guarda la distancia de seguridad y se puede atender a |
mampara de metacrilato, es recomendable el uso de mas
quirdrgica.

Si no hay pant 10s que asistena la
biblioteca, i
recomendabl

Como ademas
cuenta que se deberan
guantes nunca las sus

guantes, teniendo en
respondientes (los
, debiendo

2.4.5.- SUM.
El saldn de usos multiples funcionara como.aula enlas horasasignadas para ello.

En el caso de que esté libre, podra volvera usarse para hacer exdmenes, teniendo en
cuenta que hay que extremar las medidas de higieney desinfectartodos los puestos
antesy después de cada uso.

El profesor/a que quiera usarlo como sala de exdmenes tendrd que reservarlo en el
despacho de secretaria/vicedireccion con una semana de antelaciény pedirlas llaves
en conserjeria antes del examen.

La Direccién elaborard el cuadrante semanalylo pasard alos conserjes.
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3.- ACTUACIONES DE EDUCACION Y PROMOCION DE LA SALUD

Se prioriza laformacién para darrespuesta a las nuevas necesidades que un entorno
educativo seguro debe ofrecer.

-lImplicaciones emocionales propiasy del alumnado: acompafamiento emocional.

-Intervencién con el alumnado vulnerable y con atencion especial al alumnado de NEE.

-Uso de las nuevas metodolomlc y la actividad docente no

presendal N 4

Por otra parte, de cara al alumn de Orientacidn, juntoalos
tutores/as, a través del Program ma actividades encaminadasala

gestiéndemmriva esta viviendo

Para los alumnosde 12 de eson estableceranenlos tres dias que
durael Plan odasla aci
concienciar i
quereviert

Se habilitarantodaslas puert puedan estar controladas con
personal del centro pararealizarlaslabores de desinfeccion de manos, asi como
canalizarel flujo de personas durante la salida. Habra tres puertas de acceso, y en cada
unade ellas un puesto dosificador de gel hidroalcohélico a disposicidon del alumnado,
asi como personal no docente, apoyadosi es necesario por algin miembro del Equipo
Directivo para comprobar la desinfeccidn inicial de manosy que todos los alumno/as
[levan su mascarilla puesta. Una vez transcurridos cinco minutos después de las 8:00,
solo se podra acceder al centro por la puerta principal

4.1.-Habi|itaci(‘deﬂnldasy : bo E
GUCI
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hastalasalida al acabarlajornadaescolar, a las 14:30, en que volveran a abrirse los
tres accesos anteriores.

ATENCION A LA DISTRIBUCION DE GRUPOS POR CADA PUERTA DE ACCESO:
ENTRADA 1: Puerta principal en C/ Manolete, que da acceso a:

Caracolas exteriores, es decir, aulas 23 y 24.

Aulas 1,2, 3.

Aulasdesdoble 1y 2.

Biblioteca (sera lad o)y ofesorado.
Despachos directivos,mm y Conserijeria.

ENTRADA 2: Puerta lateralen C/

Edificio VO pa alera Mulas 15,
16, 17, 18,

\ 4
Edifi te baja VA yS

: Cancela con to ena, queda

uente, que daacceso a:

mi 4
i einforma aula

“Aula
y upo),
® Dpto. laboratoci isi Biologia

(seran aulas

ALUMNQS DEL DE MEC : Acced o} DA 1. Entran todos
orl ta araje del apar [ daaccesoasutaller.
A conti ion, se u gun el horario establecido.

IMPORTANTE PARA LOS GRUPOS DE ALUMNOS: Prestar atencién al aula que
se ocupara a primera hora de cada dia para seleccionar la puerta de entrada en
cada caso. Se colocardn cintas que aislan cada parte para que no haya mezclas
de grupos durante el tiempo de ocupacién de las aulas.

LOS PLANOS SOBRE LA DISPOSICION DE LAS ENTRADAS Y SALIDAS DELCENTRO,
ASi COMO DURANTE EL RECREO Y LA DISTRIBUCION DE GRUPOS POR LOS
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ESPACIOS DEL EDIFICIO, SE ENCUENTRAN COMO ANEXOS EN EL DOCUMENTO
“PLANOS DEL CENTRO”.

4.2.-Establecimiento de periodos flexibles de entradas y salidas

Dado que haytresvias de acceso y una de ellas dobla su entrada por dos puntos,
el control de llegada de los alumnos puede realizarse de una sola vez, sin tener
gue escalonar la entrada por motivos de aglomeracidn en el acceso.

En el caso de los tres grupos de 12 de ESO situados en el CEIP Blas Infante, se
acuerda con la direccién de dicho centro la entrada entre las 7:55 y las 8 de la
mafiana. Los alumnos seranacompafiados desde la puerta por el profesorado de
la primera hora, o bien-haran unafilade espera.en el porche de acceso al pasillo
de las aulas, hasta la llegada del profesor/a.

5.- ACCESO DE FAMILIAS Y OTRAS PERSONAS AJENAS AL CENTRO
5.1.- Las tutorias se realizaran como norma habitual de manera telematica.
Cuando un tutor/a, profesor/a requiera_la_presencia fisica de algin miembro de la

familia de un alumno/a en el centro o bien, algin familiarsolicite cita con tutor/a ante
cualquier problema telematico:

Se atenderad prefere oralegal.No
es aconsejable gan a estas ci sgo o vulnerables.

Se.usara un
Para no solapa idi nde ese espacio, por
lo'quedos tutor
Las‘reuniones no p ’
Se procederd«anla desinfeccién del mobiliario después cada_reunidn, teniendo
disponible el uso de gel hidr iquidos de'limpieza.

Por otro lado, si desde Jefatura.de Estudios se requiere la presencia fisica de tutores
legales del alumnado, estos seran atendidos en el despache delefatura de Estudios, con
las mismas consideraciones que en el caso anterior.

5.2.- Medidas referidas a particulares y empresas proveedoras, que participan o
prestan servicios en el centro educativo.

Lineas indicativas en el suelo para mantener distancias de seguridad en
Secretaria y Conserjeria.

Se habilitara un canal de peticién de cita previa, a través de llamada telefdénica
al centro, que estara disponible para las consultas en Secretaria.

Disposicidon de gel y papel para limpieza y desinfeccién de manos.
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Obligatoriedad de uso de mascarilla durante la estancia en el centro.

6.- DISTRIBUCION DEL ALUMNADO EN LAS AULAS Y EN LOS ESPACIOS COMUNES.
6.1.- Organizacidn del alumnado en el interior del centro para entradas y salidas

Los alumnos accederan al centro por las puertas destinadas a este fin,
atendiendo al aula de ocupacién de la primera hora. Se procurara un acceso
escalonado desde los cuatro puntos previstos a tal efecto, teniendo en cuenta
gue una de las puertas dobla su entrada en dos. Se estima que entre las 7:50 y
las 8:05 toda la comunidad.educativa.esté dispuesta para iniciar la jornada. Las
aulas estaran abiertas para facilitar la entrada y el acomodo del alumnado.

6.2.-Normas de aforo, acomodacion y uso de aulas

Con cardcter.general, se procurara una distancia de al menos 1;2 metros en las
interacciones entre las personas en el centro educativo.

Primando la seguridad sanitaria_por encima de otros condicionantes
pedagogicos, se intentara que el alumnado pase-el:mayor niumero de horas
posible con su grupo de referencia, limitando la mezcla de grupos a aquellos
casos en los que es absolutamente imprescindible.
Uso exclusivo de un aula paracadagrupoen la e lo posible, sin cambios
durante tod inevi de aula en
algunos ebido a la 0s grupos se hara

ca igiene basicas
aplic

Durant aula, los profesores
manejar Ibir en la pizarra. Si algun
alumno/ap i eberd desinfectar el

portatizas previamente.
Dispasicion de mesa do el aula esté.equipada con
mesasy sillasindividuales, se colocaran separadas porfilasy columnas, todas en
la misma.direccion: Cuando el aula no dispongade mesas ysillasindividuales, los
alumnos/as se dispondran en lo posible en una sola direccién, intentando
mantener la mayor separacidn entre ellos. Cada alumno/a dispondra de su
propio puesto.

Para todos aquellos que deben de cambiarde aula, habrd puestos compartidos,
por lo que se debe cumplir escrupulosamente lo establecido en este protocolo
referente a la desinfeccidn de puestos escolares

6.3.- Normas de aforo, acomodacion y uso de espacios comunes

El espacio de uso comin mds amplio serd el patiodel recreo, en la zona de gradas
y la pista deportiva. Dicho espacio estard compartimentado para minimizar el
flujo de movimiento de los alumnos durante ese periodo. Las tres aulas
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especificas que seran ahora aula de referencia de algun grupo son Educacién
Plastica, Tecnologia y Musica. El laboratorio de Quimica, asi como el Salén de
Usos Multiples (S.U.M.) son espacios utilizados para desdobles, lo que conlleva
la desinfeccion pertinente por cada grupo de alumnos entrante.

Los profesores de guardia controlaran durante el periodo de recreo en el patio
qgue el alumnado haga uso de su mascarilla después de tomarsu desayunoy de
gue se mantenga la distanciade seguridad entre todos, asi como recomendar no
correr entre el resto de usuarios y no jugar a juegos que supongan un contacto
fisico entre personas. En los bancos situados en el patio de recreo solo podran
sentarse dos alumnos/as. El tiempo estimado paratomar el desayunosera en los
diez o quince primeros minutos, momento en que se pueden descolgar la
mascarilla. En los quince.minutos.restantes.todos tienen que colocarse la
mascarilla de nuevo.

Por otro lado, la cafeteria, solo puede usarse en los recreos por parte de los
alumnos y con la normativa vigente para los establecimientos de la misma
indole:

Los'serviciostendran un aforo limitado a dos alumnos/asen suinterior y seran
supervisados en la puerta de acceso_por un profesor/a de guardia durante el
horario lectivo. Se evitara su uso durante los recreos.

7.- MEDIDAS PARA LA LIMITACION DE CONTACTOS.

no afecta al
duraciénde lajornada escolar. Teniendo en cuent
profesorado suficien

orarios, se proveera del
de los dos periodos.

-IMPORTANTE: Enfdias,de lluvia, sera el Equipo Directivo a lo largo de esa
mafiana el quetome ladecision desalir o noal patio. Encaso de que no se pueda,
los grupos deben permanecer en sus aulas de referenciade la Ultima clase antes
de la salida. Habra profesorado de guardia en el recreo apoyado por los de
reserva que velaran para que esto se lleve a cabo con la mayor eficacia posible,
pero tenemos que contar con la responsabilidad de nuestro alumnado para que
se respeten las distanciasy no haya juegos que supongan ningln contacto ni
movimientos en el aula.

Solo podran salir a la cafeteria aquellos alumnos/as que tienen encargado su

desayuno desde el dia anterior, a través del canal establecido para ello
informado en la pagina web del centro.
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-Salidas al recreo por las puertas habilitadas al efecto. Cada alumno/a sera
responsable de seleccionar la puertaque le corresponda con relaciénal aula que
ocupa su grupo en el tramo horario anterior a la salida.

-Aunqueno es obligatorioque el profesorado y el alumnado mayor de edad use
su tiempo libre de recreo en el propio centro, en estas circunstancias tan
especiales y dado que disponemos de cafeteria, aconsejamos a este colectivo
gue no abandone el centro a lo largo de toda la mafana.

Otras medidas

-Retrasos en la entrada: Elalumnado quellegue con retrasodebe acudir al centro
acompafiado/a de su madre/padre/tutor legal, que firmard en el registro de
entrada de la conserijeria.

. Salidas fuera.de horario: La persona familiar Ilamara al portero electrénico y
serd recibida en conserjeria donde firmara la autorizacién de salida. El conserje
avisara

al alumno/ay le acompafara a la puerta de salida del edificio donde estara
esperando su familiar.

Las justificaciones de estos tramos horarios las hara
como con el resto de las ausencias.

milia a través de iPasen

8.- DESPLAZ OS DELALUMNADO Y EL PROFESO RANTE LA JORNADA

LECTIVA

8.1.- Flujos de circulacig

El centro disponeyad los flujos demevimientos
porflechas adheridasa alumnadode laimportancia de
seguirun orden en las deambulaciones producidas por los cambios de clase, en
aquelloshalumnos/as que se ven obligados a desplazarse. Igualmente, el
profesorado hardtodo lo posible para que los cambios de clase se produzcan de
manera agil y ordenada.

efalizacién quei

8.2.- Seiializacion y carteleria

El centro dispondra de seiializacidn y carteleria, tanto en las zonas de entrada,
como en las aulasy en los pasillos. La informacidn sobre cdmo actuar en este
nuevo periodo de cara al alumnado estara garantizada a través no solo de la
sefializacidn, sino también de las indicaciones del profesorado y del Plan de
Formacién de Forma Joven, asi como con el Plan de Acogida.
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LOS MODELOS DE LOS CARTELES QUE INDICAN AFOROS Y NORMAS DE
CUMPLIMIENTO EN AULAS Y PASILLOS SE ENCUENTRAN RECOGIDOS EN EL
ANEXO RELATIVO A LA SENALIZACION.

9.- DISPOSICION DEL MATERIAL Y LOS RECURSOS

9.1.- Pertenencias de uso personal

Los materiales de uso personal no pueden prestarse, ni ser usados por otros
miembros de la comunidad educativa. Del mismo modo, no pueden prestarse los
libros de texto ni otros materiales de soporte documental, tales como carpetas
o cuadernos.Ello implica que cada alumno/a debe traer todo su.material desde
casa.

9.2.- Material de uso comun en las aulas y espacios comunes

No se podra realizar préstamo de material de uso comun en asignaturas como
Educacion Plastica, Musica, Tecnologia y E Los equipos
del tallerde

deben arse a la finali ario. El_profesor/a
coordina esinfeccion de todos los
puestos en gquinas del taller de
mecanizado.

10.- ADAPTACION DEL HORARIO A LA SITUACION.EXCEPCIONAL CON DOCENCIA
TELEMATICA

10.1.- REUNIONES DE COORDINACION: Se realizaran por videoconferencia en el
horario establecido por Jefatura de Estudios, en el plan anual de reuniones. Esta
medida serda aplicable a todo el curso 2021/22, siempre que la situacidn sanitaria
COVID-19 lo requiera. Estas reunionesse realizaran preferentemente por MOODLE,
segun figura el plan TDE. Estas reuniones son:

e TUTORES/AS-ORIENTACION.

e DEPARTAMENTOS DIDACTICOS.
e FEI.

e ETCP.
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e EQUIPOS EDUCATIVOS.
e CLAUSTRO.

e CONSEJO ESCOLAR.

e COMISION COVID-19.

10.2. REUNIONES DE ATENCION A FAMILIAS:

Las tutorias realizaran por videoconferencia o llamada telefdnica preferentemente.
La comunicacién con las familias para el seguimiento del alumnado se realizard a través
de PASEN, en horario establecido para ello.

El equipo educativo podra comunicarse con las familias, a través de las “observaciones
compartidas” de Séneca, siendo.el tutor/a.siempre.informado de ello.

10.3. PLAN DE COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA:
Se realizara segun lo propuesto en el plan de Transformacion Digital Educativa.
Continuaremos con el préstamo de dispositivos propiedad del centro para el
alumnadorsin recursos, a través del registro de alumnadoren situacionde exclusion
social;.coordinado-por jefatura de estudios desde principios.de.curso.

10.4. ADAPTACION DEL HORARIO LECTIVO A LA SITUACION
EXCEPCIONAL CON DOCENCIA TELEMATICA

10.4.1 Las Instrucciones i i ) ros Docentes
y a la Flexibilizacig

= Posibilidad de ESO, Bachilleratoy
Formacion ProfeSional i y 4 de alerta sanitaria.

En este caso, desde el ETCP y en coo
siguiente protocolo de actuacion:

con el equipo“de . TDE, se establece el

En este apartado vamos a dar unas pautas o protocolo de actuacion que todos los miembros
de la comunidad educativa deben.seguir. Para ello distinguiremos:

1. Estudio de la brecha digital.

Los tutores/as de cada curso realizaran un estudio del alumnado en situacion de brecha
digital, conjuntamente con el departamento de Orientacion. Deberan cumplimentar en
Séneca el cuestionario “Alumnado en riesgo de exclusion digital” y entregar un informe a
Jefatura de Estudios al inicio de curso. En dicho informe debe aparecer si el alumnado
dispone o0 no de material informatico con el que pueda seguir el trabajo telematico o de si
dispone de Internet para la entrega de tareas y seguimiento de videoconferencias a través
de las plataformas o aulas virtuales digitales.
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2. Creacion de aulas virtuales.

Todo el profesorado debe crear un aula virtual de aprendizaje en Classroom o Moodle para
cada uno de sus grupos y dar a conocer a su alumnado el codigo de matriculacion, enlace
a videoconferencia y unas nociones basicas sobre el uso de dichas plataformas. La Jefatura
de Estudios recogera un listado de todas las aulas virtuales con sus cddigos, ademas del
enlace a la videoconferencia. Es conveniente que el equipo educativo de un mismo grupo
unifique la misma aula virtual, aunque en niveles superiores 4 ESO y Bachillerato puede
disponer de Classroom y Moodle, ya que asi se trabaja contenidos interdisciplinares
correspondientes a laasignatura de Informatica que trabaja los entornos virtuales en dichos
Cursos.

3. Modalidad Sincrénica alumnado confinado. La modalidad de trabajo del profesorado
sera sincronica en caso de que-un-alumno-o-alumna esté confinado/a. Esta modalidad ha
sido seleccionada mediante votacion en el Claustro inicial realizado en Septiembre. Para
ello, el profesorado debera tener-unas-nociones-basicas sobre conexiones, uso de las
videoconferencias, grabacion de sesiones o presentacion sincronica de contenidos.

Por este motivo se ha creado una pagina web sobre la TDE |y que contiene videos de
interés para dicha formacion ademas de continuar con la FC solicitaday realizada el
curso pasado y que podran solicitar todo el profesorado.

Li

4. Modalidad Sincronica profesorado confinado.

alidad de trabajo del
profesorado que esté con iti

r Covid sera
realizar una

dor, proyector
isponible enel
nte ha puesto pablico
| delegado.de clase
y ‘mantener el orden

y.utilizar el enface
monitor desala
endicho monitor
el enlace. El profeso
durante.la horas

5. Carga ‘lectiva de las materias ocencia _telematica por situacion
excepcional. En caso de docencia telematica por confinamiento, en el IES Al-Guadaira
tendremos en cuenta y:llevaremos ascabovdistintas medidas en relacion al horario
académico de las distintas materias y coordinacion de los'miembros del equipo educativo.
Las medidas a tomar seran:

Las programaciones deberan estar preparadas para priorizar los elementos curriculares,
objetivos, contenidos y criterios de evaluacion asociados a competencias. Para ello, la
elaboracion de las programaciones tendra dos partes diferenciadas: la opcion de clases
presenciales y la opcion de clases no presenciales, en caso de confinamiento.

La carga lectiva de las materias se vera modificada para adaptar a la ensefianza no

presencial, disminuyendo el nimero de horas semanales, en funcion de las horas totales de
cada materia, resultando la siguiente distribucion y horario:
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HORAS DE | HORAS DE | HORAS DE | HORAS DE TRABAJO
CLASES DOCENCIA RESOLUCION DE | AUTONOMO (alumnado)
SEMANALES TELEMATICA DUDAS DE | PREPARACION/CORRECCION
(SINCRONICA) MANERA (profesorado)
TELEMATICA
100% 50% 25% 25%
El horario sera
de 8:00 a 11:00
El horario seria de 11:30 a 14:30

e Coordinacion tutor/a:
a) Establecer calendario de entrega de actividades semanales con los dias de docencia
telemética de atencién al alumnado y coordinar dias de recogida de tareas para cada
materia.
b) Enviar a las familias el calendario elaborado.
c) Fijar horario de atencion a las familias (no publicable) de su equipo docente.
d) Seguimiento del trabajo a través de la sesion de tutoria en ESO. EnBachillerato y
Ciclos Formativos comunicacion tutor-alumnado-familias.
e ETCP:
a) Establecer dia de envio.detodas las tareas.
b) Establecer tipos de tareas. Ejemplo:

TIPOS DE ACTIVIDADES

De sintesis De conexidn-interpretacion- De reproduccion De creacién
busqueda

Mapas Redacciones Actividades del libro Animacion a la

conceptuales | Busqueda de informacion Operaciones lectura

Esquemas Lectura de libros Resolucion de Periadico escolar

Resimenes problemas:

Lectura de textos y fragmentos .. | Tablén de anuncios

Prueb itas *  De reproduccion Cuaderno de
ruebas escr e De conexion e

Exposiciones orales / debates e De Bitacora

interpretacion Proyecto Asamblea

yl/o valoracion

¢ PROFESORADO
a) El profesorado establecera en cada envio el tipo, tiempo de dedicaciony nimero de
tareas siempre que no se supere el tiempoestipulado para la realizacion de tareas de
acuerdo al reparto de horas establecido.

e EQUIPO DIRECTIVO
a) Procedimiento publicado en la web.
b) Valoracion del proceso a traves de las reuniones de tutores semanales en ESO y
quincenal en Bachillerato y Ciclos.

Adecuacion del horario del Centro para la atencion a necesidades de gestion
administrativa y académicas de las familias y, en su caso, del alumnado

El Centro articulara nuevos procedimientos de atencion al publico en general, a las
familias y al alumnado cuando se den circunstancias excepcionales de docencia
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telematica en algunos de sus grupos o en la totalidad de los mismos, como son el correo
electronico de ventanilla@iesalguadaira.es , ademas de la comunicacion a través de
iPasen de las familias con el centro, que permitan garantizar la continuidad de la

gestio

nes administrativa y las funciones de informacion y tutorias con las familias y el

alumnado.

11.-

MEDIDAS PARA EL ALUMNADO Y EL PROFESORADO ESPECIALMENTE

VULNERABLE, CON ESPECIAL ATENCION AL ALUMNADO CON TRASTORNOS EN EL
DESARROLLO

En la atencion al alumnado con necesidades educativas de apoyo educativo, se
garantizaray priorizard la presencialidad en todos los posibles niveles de alerta,
informando siempre a las familias sobre las condiciones de asistencia al centro,
como marca la normativa de referencia.

En caso de que.se tenga que optar por lardocencia telemdtica, como
consecuencia del cierre de un grupo, el alumnado estard atendido por el
profesorado y personal de apoyo, siempre en coordimacion con la familia.

centro por
ca, con las mismas

plicardn.las ‘pautas
, segun las cuales,
uar con su actividad
o estar vacunado, podra
riesgo es 1.0 2, tramitar IT en
aboral o IT en‘el caso de nivel de riesgo

en-caso de
laboralssea cual sea su nivel de riesgo.
continuar con su acti i
riesgo.3 y solicitar cambio de activida
4,

Se adjunta Anexo Il:
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ANEXO 1l. GUIA DE ACTUACION PARA LA GESTION DE LA VULNERABILIDAD ¥ EL RIESGO EN AMBITOS NO SANITARIOS O SOCIOSANITARIOS
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12.- MEDIDAS ESPEC’LGUSAO DE ACTIVIDADES

EXTRAESCOLARES.

Se instard a los Departamentos a estudiar la conveniencia o no de hacer
propuestas de actividades extraescolares. Como norma, las que se propongan,
deben ser dentro de la localidad y a ser posible que se celebren o lleven a cabo
en espacios abiertos o con el aforo que las autoridades permitan en cada caso.
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Las actividades seran propuestas antes del 15 de noviembre, y podran realizarse
en el segundo y tercer trimestre, siempre que la alerta sanitaria no lo
desaconseje.

13.- MEDIDAS DE HIGIENE, LIMPIEZA Y DESINFECCION DE INSTALACIONES Y DE
PROTECCION DEL PERSONAL.

13.1.- Limpieza y desinfeccién

En el Plan de limpieza'y desinfeccion reforzado se deberd tener en cuenta
determinados aspectos, entre los que se recomiendan los siguientes:

Al margen de la limpieza mas profunda en las aulas que se realiza después de
finalizar cada jornada escolar, es necesario reforzar la desinfeccidon constante
durante lasmafiana de las siguientes zonas:

1.-Servicios deralumnado y profesorado.

2.- Pasillos con especial atencion a barandillas, pasamanos y pomos de puertas.
3.-Zona de| despachos: Direccion, Vicedireccion, Jefatura de Estudios, Conserjeria,
Secretaria y Dpto. de Orientacidn, siempre que se haya atendido a personas ajenas a
estas dependencias.

4.- Despacho de recepcié telematica.
5.- Despacho de ai
Sein de lamafiana.
Desinfecc
Elaula ez en la mafiana por el
personal de li saria‘por.la entrada

de un nuevo grupo a dicha aula.

Con relacion al uso de tec e emplearan.diferentesformas de
poneren practica ellmenor contacto posible en dichos materiales, atendiendoa
dos modalidades basicas:

e Limpiezacon toallitas desinfectantesespecificas para tecladoy ratdn
en el aula de informatica para los grupos de ESO y Bachillerato.

e En ciclo formativo de mecanizado, si el alumno/a dispone de
ordenador portatil propio podra traerlo para su uso exclusivo y en
caso contrario, a través de un sistema de fianza, se llevara a cabo la
compra de teclado y ratdon para todos aquellos que lo soliciten,
depositando la cantidad de 15 € al principio de curso y recuperando
esa cantidad al final de curso unavez comprobado el buen estado de
los mismos.

® En ciclo de administracién, limpieza con toallitas desinfectantes
especificas para teclado y ratén.
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Dentro del Taller en el Ciclo de mecanizado, se contempla una nueva situacién
de la zona de taquillas para el alumnado, que hace aumentar la distancia entre
personas en el momento de su uso.

Los alumnos/as que no se muevan de sus aulas durante la mafana tendran
asignadas su propia mesa y silla, procurando no cambiar ni compartir a lo largo
de la manana. Para todos aquellos que tengan que cambiar inevitablemente de
aula, tendran que desinfectar los puestos que tienen que ocupar coordinados
por el profesor que impartala clase deese tramo.horario, siemprealaentraday
a la salida del mismo. Igualmente, el profesorado en el cambio de aula debe
desinfectar su mesa y su-silla.como.medida preventiva.

13.2. Ventilacion

Se priorizalaventilacion naturalsobre |la climatizacién:Portanto, sedeben dejar
abiertas las ventanas que sean necesariasy la puerta de acceso, para garantizar
una ventilacion cruzada.

Aliniciode la jornada, el personal del centro se encargara de abrirtodas lasaulas
y lasiventanas. Al finalizar la jornada, vuelven a quedarabiertas, hasta que el
trabajode desinfeccidn de la tarde quede termi e puedancerrar hasta el

d posible), se
r los aparatos

13.3. Residu

Cada aula dispondra terior y pedal.Se vaciaran al
final.de la jornada y serdn manipuladas solo por elspersonal de limpieza. Se
procedera segun _las recomendaciones que ya estan establecidas por esta
Direcciéon General en’ el documento “PROCEDIMIENTO DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE SUPERFICIES. Y 'ESPACIOS PARA LA PREVENCION DEL
CORONAVIRUS EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA”.
Unicamentey en aquellos casos excepcionales en los que algin alumno o alumna
con sintomas compatibles a COVID-19 deba permanecer en una estancia en
esperade que acuda lafamilia o tutores, los residuos del cubo o papelerade ésta
habitacidn, por precaucidn, deben ser tratados de la siguiente manera:

El cubo o papelera dispondra de bolsa interior (BOLSA 1), dispuesto en la
habitacidn, preferiblemente de tapay con pedal de apertura, sin realizar ninguna
separacion para el reciclaje.
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La bolsa de plastico (BOLSA 1) debe cerrarse adecuadamente antes de su
extraccion e introducirla en una segunda bolsa de basura (BOLSA 2), que estara
situada al lado de la salida de la habitacién, donde ademads se depositardn los
guantes y mascarilla utilizados por el cuidador y se cerrard adecuadamente antes
de salir de la misma y se eliminara con el resto de residuos en el contenedor de
fraccion resto (o en cualquier otro sistema de recogida de fraccién resto
establecida en la entidad local).

Inmediatamente después se realizara una completa higiene de manos, con agua
y jabén, al menos durante 40-60 segundos.

14.- USO DE LOS SERVICIOS Y ASEOS DEL ALUMNADO

Los aseos destinadosal uso por parte del alumnado permaneceran abiertosalo
largo de toda la manana. Se dispondra de dosificador de jabon liquido en todos
ellos.

Cada servicio tendrd una utilizacion por niveles, de modo que el alumnado de 12
baja, los grupos de 22
y 49 de ESO usard i uésdel aula
sson los que

ird lasalida de

Durante el recr e ra hacer usode los

15.- ACTUACION ANTE SOSPECHA O CONFIRMACION DE CASOS ENEL CENTRO.

En este apartado, se marcan las pautas de actuacion referidasal control'y gestién de los
casos relacionados con el Covid-19 en el Centro, de acuerdo al Anexo del Documento
“Medidas de prevencion, proteccion, vigilancia y promocionde la Salud Covid-19”, de 7
de Septiembre de 2021.

A. CONCEPTOS

1) Caso sospechoso:
: Cualquier persona, tanto si se trata de alumnado o trabajadores del centro con un cuadro

clinico de infeccion respiratoria aguda de aparicion subita de cualquier gravedad que
cursa, entre otros, con fiebre, tos o sensacion de falta de aire. Otros sintomas como la
odinofagia, anosmia, ageusia, dolor muscular, diarrea, dolor toracico o cefalea, entre
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otros, pueden ser considerados también sintomas de sospecha de infeccion por SARS-
CoV-2 segun criterio clinico.

La presentacion aislada de rinorrea en poblacion infantil, sobre todo si esde forma
prolongada, enprincipio, no esindicativa de realizacion de prueba diagndstica, salvo
criterio clinico y epidemioldgico. El alumnado, profesorado u otro personal del
centro con sintomatologia compatible con COVID19 que ya han tenido una infeccién
confirmada por PDIA de SARS-CoV-2-en los=90 dias anteriores no seran
considerados casos sospechosos de nuevo, salvo que clinicamente haya una alta
sospecha.

2)

Contacto estrecho:

Se considera caso estrecho:

Aquellas personas pertenecientes a un grupo estable de convivencia.

Aquella persona quethaya compartido espacio conelicaso confirmado a menos
de 2m durante mas de 15 minutos, salvo que se haya hecho un uso adecuado de
la mascarilla.

e los sintomas del

firmados por
la realizacion

En.el mome an las actividades de

identificacion de contactos estrechos.

La“persona responsable COVI el centro, debe proporcionar a Salud
Publica 0 a la unidad responsable de los seguimientos, la lista'de compaieros y
profesores que han tenido contacto estrecho con el'caso confirmado.

Estardn exentos de la cuarentena los contactos estrechos (alumnado,
profesorado y otro personal del centro) que hayan recibido una pauta de
vacunacion completa y/o hayan tenido una infeccibn por SARS-CoV-2
confirmada por PDIA en los 180 dias anteriores al ultimo contacto con el
caso. La valoracion de la situacion de vacunacion o de recuperado de la
enfermedad se debera realizar de forma individualizada. En estos contactos
exentos de cuarentena, siempre que los recursos disponibles lo permitan, se
realizaran dos PDIAs. De no ser posible, se realizara una Unica PDIA,
preferiblemente una PCR, cercana a la fecha de finalizacion de la
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cuarentena. Si la PDIA es positiva, el contacto sera considerado caso y se
manejara como tal.

- Unicamente realizaran cuarentena los contactos completamente vacunados
si son personas con inmunodepresion o si se trata de un caso vinculado a
brotes producidos por una variante beta o gamma. En los casos esporadicos,
la informacion sobre 'variantes normalmente no esta disponible al inicio del
diagndstico, por lo tanto, Unicamente podra realizarse cuarentena si se
dispone de esta informacién-de forma oportuna

B. GESTION DE CASOS: ACTUACIONES ANTE SOSPECHA Y CONFIRMACION.

B.1.- Antes de salir de casa:
- No se debe llevar al Centro a los nifios/as con sintomas.
- Se debe informar al Centro de la aparicion de cualquier caso Covid-19 en el entorno

- Se indicard alas familj i on sintomas
compatibles con iciliaria por
haber tenido as o diagnosticada.

- También 3 i hosohastael
resultado de las ; ili o de las pruebas,
sea cual fuere.
- El.alumnado especi
Centro, siempre que ondicién clinica mita, manteniendo las
medidas.de proteccion de f i
- Los tutores/as deben contactar ¢ sus tutorias.que no acudan a clases
para descartar como causaila cuarentena, sospecha o confirmacién Covid-19.

- El personal docente o.no docente conssintemas; diagnosticado o en cuarentena, no
acudird al Centro, debiendo informar de esta situacion: (Ver punto 15.E)

B.2.- En el Centro Educativo.

B.2.1.- Actuacion ante un caso sospechoso.

Ante una persona que desarrolle sintomas compatibles con COVID-19 en el
centro educativo se seguird el protocolo de actuacién del centro previamente
elaborado:

b.2.1.1.- Alumnado
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- Selecolocara una mascarilla quirdrgica, se le llevara a un espacio separado, y se
contactard con la persona responsable del manejo del COVID-19 en el centro
educativo y con los familiares o tutores legales.

- La persona que acompafie al caso sospechoso deberd llevar el material de
proteccién adecuado: mascarilla quirdrgica, si la persona con sintomasla lleva,
o mascarilla FFP2 sin valvula, si la persona con sintomas no se puede poneruna
mascarilla quirdrgica .(personas..con, problemas respiratorios, que tengan
dificultad para quitarse la mascarilla por si solas o que tienen alteraciones de
conducta que hagan inviable su.utilizacion).y guantes.

- El espacio usado como sala de espera, sera el despacho exterior derecho de las
caracolas situadas en la entrada del Centro, que debe ser ventilado, limpiado y
desinfectado.tras su utilizacion.

- LaCoordinadora COVID-19 o la persona designada en caso de ausencia, se
pondréa en contacto.con el Referente Sanitario a través del sistema establecido
y le facilitara los datos identificativos del alumno o alumna afectada, como
minimo con dos identificadores (nombre completo y fecha de nacimiento), asi
coma un teléfono de contacto de la familia s al tratarse de una
persona menor igual form ia o tutores
u recogida,

te Sanitario,
a de familia,

contactar:con 112/061.

b.2.1.2.- Personal docente y na-docente.

Se retirard a un espacio separado y Se pondra una mascarilla.quirdrgica. Contactara de
inmediato con su propio centro-dessalud o con el teléfono habilitado para ello o con la
correspondiente Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales, debiendo abandonar, en
todo caso, su puesto de trabajo hasta su valoracion médica. o Ante cualquier caso
sospechoso no se indicard ninguna accién sobre los contactos estrechos del centro
educativo (ni busqueda de contactos estrechos ni indicacion de cuarentena) hasta la
obtencién del resultado diagndstico del caso (PDIA positiva) excepto con los familiares
no vacunados convivientes del caso sospechoso que si permanecerén en cuarentena hasta
conocerse el resultado. La actividad docente continuara de forma normal, extremando las
medidas de prevencion e higiene.
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B.2.2.- Actuacion ante un caso confirmado:

Ante la existencia de un caso confirmado entre el alumnado o personal del Centro, se
actuara de la siguiente manera:

- Si el caso se confirma, no debe acudir al centro y debe permanecer en
aislamiento hasta trascurridos 3 dias del fin del cuadro clinico y un minimo
de 10 dias desde el inicio de los sintomas. No sera necesario la realizacion de
una PDIA para levantar el aislamiento

- El personal del centro docente debe observar en todo momento el tratamiento
confidencial de la identidad y datos de los casos, sean sospechosos o
confirmados.

- Elreferentesanitario sera quien comunique al coordinador/a Covid la existencia
de un caso confirmado, 0 a lainversa, sies el coordinador/aquien dispone de la
informacién.

- Elcentro debe disponerde un listado con teléfonos de contacto de alumnos/as
y docentes que hayan tenido contacto con los alumnos/as de ese grupo, para
facilitar la labor de rastreo.

- Cuando_el caso confirmado es un alumno/a, se hard una evaluacion de la
situacion y;-en-caso de ser necesario, se articulara la.recogida-escalonada del
alumnado de ese grupo (si esta en clase) o se informardalas familias de que no
deben llevarlo al dia.siguiente (si esta fuera del horario escolar). En cualquier
caso, se debe informar de que se debe iniciar un periodo de cuarentena.

B.2.3.- Anexo 3. Fich
La informaciodn sgo y acorta los
tiemposne cion. A continuacidn, se
i e forma 4agil a

salud publica en aparicion de

INFORMACION.DEL CENTRO EDUCATIVO
Nombredel centro educati
Direccion:
Municipio:
Cédigo postal:
Teléfono:
Tiene plan de contingencia:

Si (enviar a la direccién de correo __ @)
NO

INFORMACION DE LA PERSONA RESPONSABLE DE COVID EN EL CENTRO
Nombre y apellidos:
Teléfono de contacto:

INFORMACION DEL CASO CONFIRMADO
Nombre y apellidos del alumno o alumna
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Edad

Teléfono/s de la familia:
Hermanos o hermanas en el centro educativo:
Presencia de enfermedades crdnicas

Si. Especificar:
NO

Sin informacién

Nivel educativo: Infantil 12 ciclo Infantil 22 ciclo Primaria Secundaria Bachiller
Clase (NUmero y letra del aula):

Numero de alumnos en el aula:
Grupo de convivencia estable

Sl
NO
No grupo de convivencia esta_
Se respeta la distancia 1,2 m
Sl

NO
Se lleva mw tiem
Si

NO

Participacié vidades ext

Si. Especificar cua ; i la
actividad?

NO
Asis

han asistid
algu

contacto
de contacto

é
Qo ) .
Nombre y Teléf o} rganiz ciaal Contacto
apellidos contacto ntacto 0s ro en estrecho Si/No
os. Si los dos dias
la

misma no es GCE previos a la

clase, sefialarsi ha deteccion
profesor, estado a <2 del caso
actividad metros sin
extraescolar mascarilla

, etc.)
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C. PROCEDIMIENTO DE NOTIFICACION

Los servicios de vigilancia epidemioldgica de Salud Publica de las CCAA deben recibir la
informacion sobre los casos cuando sean confirmados tantoen atencion primaria como
en hospitalariadel sistema publicoy privado, asi como de los servicios-de prevencion.

Hasta la obtencion del resultado diagnodstico del caso no sejindicara ninguna accion
sobre los contactos estrechos y la actividad docente continuara de forma normal
extremando las medidas de prevencion e higiene. Una vez obtenido un resultado
positivo, los servicios de salud publica o quién la comunidad autonoma, a través de la
enfermera de referencia, contactaran con el Centro ilias para realizar la
investigacion epidemioil@ r de la_si decidira las
yla cuarentena

D. MANEJ

infeceidn activa en los
ecogidoen la Estrategia de

Se considerard brote
gue se haya establecido un
deteccionprecoz, vigilancia y ¢
Los escenarios de aparicion de los casos de COVID-19 en |os centros escolares pueden
ser muy variables. Pueden aparecer casos en un unico GCE' o clase sin‘que se produzca
transmision en dicho‘grupo o len laclase. También puede detectarse un brote en un
grupo en el que a partir de un caso se“generd transmision'en el GCE o en la clase.
También pueden detectarse brotes ensvarios grupos o clases sin que exista relacién
entre ellos y ser eventos independientes. Por ultimo, puede producirse brotes en
diferentes grupos de convivencia o clases con vinculo entre ellos en el propio centro
educativo.

emioldgico segu

Actuaciones en brotes:
1. Brotes en una o varias aulas sin vinculo epidemiolégico: 3 0 mds casos en un Unico
GCE o clase no organizada como GCE con vinculo epidemioldgico entre ellos. Se
indicardan actuacionesde control especificas mediante laimplementacién de las medidas
de control habituales:
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- Aislamiento domiciliario de los casos.

- Identificacion y cuarentena de los miembros del GCE o los contactos estrechos de la
clase no organizada como GCE.

- Si los casos pertenecen a un GCE: suspension de la actividad docente hasta
transcurridos 10 dias desde el inicio de la cuarentena de los contactos.

- Silos casos pertenecen a una clase que no estd organizada como GCE: mantenimiento
dela actividad docente paralos alumnos no clasificados como contactos estrechoso, en
funcién de la evaluacién de riesgo, indicar la cuarentena de toda la clase.

La actividad docente continta de forma normal extremando las medidas de prevencion
e higiene en todas las etapas educativas, con excepcién del GCE afectado.

2. Brotes en varias aulas con vinculo epidemiolégico: deteccion de casos en varios GCE
o clases no organizadas como GCE con un cierto grado de transmision entre distintos
gruposindependientemente delaforma.deintroduccion del virus en el centro escolar.
- Aislamiento domiciliario de los casos.

- ldentificacién y cuarentena de los miembros de cada GCE o contactos estrechos de
cada clase no organizada como GCE.

- Se estudiaralarelacion existente entre los casos y si se demuestra la.existencia de un
vinculo epidemiolégicoy no se han podido mantener las medidas de prevencion e
higiene se valorara la adopcion de medidas adicionales como la extension de la
cuarentena ysuspensiondela actividad docente de otrosgrupos hasta transcurridos 10
dias desde el inicio de la cuarentena o el tiempo que se indigue en funcion de la
evolucion de los brotes. La actuacion puede conllevar cierre de lineas completas, ciclos
o etapa educativa.

La actividad do tindadefor Idas de prevencion

e higiene e

3. Brotes en el considera que se da
una transmision"ho con n numero mayor de lo
esperado; los servici omas realizaran una

Ultima instancia, el cierre te , inicialmente durante 10 dias,
aunque la . duracion de este periodo podria variar en«funcién de la situacion
epidemiolégica,de la aparicionde nuevos casos que desarrollen sintomas y del nivel de
transmision que se detecte en el centro educativo.
- La reapertura del centro educativo se realizard cuando la situacion esté
controlada y no suponga unriesgo para la comunidad educativa.

E. Profesorado en cuarentena o aislamiento.

A) Si el personal docente se ausenta por positivo en Covid-19, se deberd presentar
baja médica.

B) En casode ausencia porcuidado de menores de 14 aiios a su cargo que resulten
afectados por el cierre de centros escolares, o personas dependientes
convivientes que tengan sintomas compatibles con el Covid-19 o que se
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encuentren en cuarentena domiciliaria por haber mantenido un contacto
estrecho con alguna persona diagnosticada, el profesor/a prestara sus servicios
en lamodalidad de trabajo no presencial mientras dure esta circunstancia (salvo
gue correspondiera su declaracién en situaciéndeIT), segun la Circular de 29 de
octubre de 2020, de la DG del Profesorado y Gestion de RRHH.

Documentacion acreditativa:

A)

Personal con menores de 14 afios a su cargo afectados por el cierre de centros
escolares:

Esta situacion debe acreditarse con la siguiente documentacion:

)

Declaracién responsable en la que se justifique que no existe otro familiar
conviviente que pueda hacerse cargo de los menores, o que este haya solicitado
esta modalidad de trabajo no presencial por estassituacion.
Fotocopia del Libro de Familia.
Certificado expedido porla direccion del centro del
el alumno/a hasido afectado por el cierre total

or haciendo constar que
al del centro educativo.

haya solicitado esta mo presencial por estassituacion.

Certificado de empadronamiento actualizado que acredite que el/lasolicitante y
la persona dependiente conviven en el mismo. domicilio, o en su caso,
documentacion acreditativa con vigencia maxima de.3 meses expedida por el
organismo publico competente en materia de dependencia en la que se haga
constar la condicién de cuidador/a no profesional de la persona solicitante.

Certificado expedido por el centro asistencial haciendo constar que la persona
dependiente ha sido afectada por el cierre total o parcial de dicho centro.

Personas trabajadoras con menores de 14 afios que tengan sintomas
compatibles con Covid-19 o se encuentren en periodo de cuarentena
domiciliaria por haber mantenido contacto estrecho con alguna persona
diagnosticada.
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Esta situacion debe acreditarse con la siguiente documentacion:

D)

Declaracidon responsable en la que se justifique que no existe otro familiar
conviviente que pueda hacerse cargo de los menores, o que este haya solicitado
esta modalidad de trabajo no presencial por esta situacion.

Fotocopia del Libro de Familia.

Documento acreditativo que haga constar la recomendacion médica de
aislamientodelos menores de 14 aios o, en caso de no ser posible disponer de
esta documentacién, declaracidon responsable haciendo constar la situacion
referida.

Personas trabajadoras con personas dependientes convivientes que tengan
sintomas compatibles con Covid-19 o se encuentren en periodo.de cuarentena
domiciliaria por haber mantenido contacto estrecho con alguna persona
diagnosticada.

Esta situacion debe acreditarse con la siguiente documentacion:

Declaracion responsable en la que se justifique
conviviente que

o existe otro familiar
i , 0 que este
situacion.

asolicitantey
en su caso,
ses expedida por el
en la que se haga

Documento acreditativo que haga constar la recomendacion médica de
aislamiento de |as personas dependientes convivientes o, en caso de no ser
posible disponer de esta documentacién, declaracion responsable haciendo
constar la situacién referida.

Gestion de la Documentacion

Al no ser un permiso, sino una modalidad de trabajo no presencial, la solicitud sera
aprobada porla persona que ostente la Direccién del Centro si se retinen los requisitos
exigidos.

Por tanto, la documentacién deberd presentarse en el Centro, siguiendo el mismo
protocolo que para la remisiéon de justificantes médicos (Secretaria Virtual).
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Efectos y duracion de la modalidad de trabajo no presencial

Mientras persista la situacion acreditada. Una vez finalizada ésta, retomara la
modalidad de trabajo inicial.

16.- ORGANIZACION DE PRUEBAS EXTRAORDINARIAS DE SEPTIEMBRE

Para el curso 2020-2021 se establecen los dias 1y 2 de septiembre. Previamente
se ha publicado en la pagina web del centro en qué horarios y aulas se llevaran a
cabo las pruebas. Se tendran en cuenta que se haran por materia en aulas

de lamascarilla'serd obligatorio pa
alumnos/as particip

Cadaalumno/a debe desinfectar su puesto en el aula de destino de la prueba a
la entraday a lasalida (mesa y_silla); salvo si la pruebaes lade primera hora, en
que solo se hara a la salida. El profesor/a sera-el que coordine estas acciones
antes de empezar y-al finalizar cada prueba.

El alumno/a tiene que traer de casa todo el material requerido que vaya a
necesitar paralarealizacién dela prueba. No habrd préstamos de ningluntipo de
material.

Una vez finalizada una prueba, el alumno/a debe abandonar el centro y volver al
comienzo de la siguiente en el caso de que tenga variasa lo largo de la mafana.

17.- DIFUSION DEL PROTOCOLO
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17.1.- Reuniones antes del inicio de curso o primeros dias de septiembre

Las familias seran informadas de todo lo relacionado con el protocolo COVID-19
al inicio del curso en los primeros dias de septiembre, antes del inicio de las
clases, salvo el apartado correspondiente a la realizacién de las pruebas de
septiembre, que se publica en el mes de julio.

Este protocolo es un documento en constante evolucidn, y por tanto se
reflexionard sobre la eficacia de las medidas que en él se tomany se tendran en
cuenta las aportaciones de todos sus miembros. Los cambios que puedan
producirse serdn compartidoscon las familias del alumnado de nuestro centro a
la mayor brevedad posible.

17.2.- Traslado de informacion a las familias cuyos hijos e hijas se incorporen al
centro a lo largo del curso escolar en el momento de la formalizacién de la matricula.

17.3.- Otras vias

Los familiares de los alumnos que se incorporen al centro una vez iniciado el
curso escolar tendran toda la informacidn con relacién a este protocolo en la
pagina web del centro.

Una r la Comision
establecid agina web del
centro, esorado yPASEN para

Twitter.

18.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROTOCOLO

Seguimiento

ACCIONES RESPONSABLES TEMPORALIDAD INDICADORES
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Evaluacion

ACCIONES RESPONSABLES TEMPORALIDAD INDICADORES
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